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ΑΝΑΓΚΑΣΤΙΚΟΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΚΡΟΚΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΚΟΖΑΝΗΣ 
ΤΕΥΧΟΣ ΔΙΑΚΥΡΗΞΗΣ υπ’ αρ.  1/2026
Ανοιχτός Διαγωνισμός με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη Προσφορά για την επιλογή Αναδόχου για το Έργο: 

RED GOLD_TC (101251498) 
Προώθηση του Κρόκου Κοζάνης ΠΟΠ στην αγορά της Ελβετίας
στο πλαίσιο του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2015/1831 της Επιτροπής, του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ)2015/1829 της Επιτροπής και του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2025/70 της Επιτροπής
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ΔΙΑΚΗΡΥΞΗ
Ο Αναγκαστικός Συνεταιρισμός Κροκοπαραγωγών Κοζάνης , διενεργεί ανοιχτό διαγωνισμό με σφραγισμένες προσφορές, με κριτήριο ανάθεσης την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά (καλύτερη αναλογία τιμής/ποιότητας) για την επιλογή Αναδόχου («Εκτελεστικού Οργανισμού») για την υλοποίηση του προγράμματος με τίτλο και ακρωνύμιο «RED GOLD_TC» (Αρ. αναφοράς 101251498)  στο πλαίσιο του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2015/1831 της Επιτροπής. του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής και του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2025/70 της Επιτροπής. 

Τόπος Κατάθεσης Προσφορών: Τα γραφεία του Αναγκαστικού Συνεταιρισμού Κροκοπαραγωγών Κοζάνης: Ευρυπίδη 1, 50010 Κρόκος Κοζάνης, Ελλάδα | τηλ. +30 24610 63283
Ημερομηνία Υποβολής Προσφορών: έως και τη Τρίτη 24 Φεβρουαρίου  2026 και ώρα (13:00) μ.μ
Ημερομηνία Διενέργειας του Διαγωνισμού: Τρίτη 24 Φεβρουαρίου 2026 και ώρα (14:00) μ.μ στα γραφεία του Αναγκαστικού Συνεταιρισμού Κροκοπαραγωγών Κοζάνης.
ΕΙΣΑΓΩΓΗ
Ο Αναγκαστικός Συνεταιρισμός Κροκοπαραγωγών Κοζάνης, εφεξής καλούμενος «Εργοδότης», προκηρύσσει ανοικτό Διαγωνισμό με σφραγισμένες προσφορές με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα προσφορά για την επιλογή Αναδόχου Εκτελεστικού Οργανισμού που θα αναλάβει την υλοποίηση της Δράσης του Εργοδότη με ακρωνύμιο «RED GOLD_ΤC» (Αρ. αναφοράς 101251498), εφεξής αποκαλούμενο «Έργο». Το Έργο υποβλήθηκε προς έγκριση στον Ευρωπαϊκό Εκτελεστικό Οργανισμό Έρευνας, REA στο του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2015/1831 της Επιτροπής και του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής.

Το έργο εγκρίθηκε με την απόφασης της Επιτροπής C(2025) 7080 final με συνολικό προϋπολογισμό τα 283.360 ΕΥΡΩ.

Οι διαγωνιζόμενοι παραιτούνται από κάθε δικαίωμα να αξιώσουν οποιαδήποτε αποζημίωση από τον Εργοδότη σε περίπτωση αναβολής ή ματαίωσης ή ακύρωσης του Διαγωνισμού ή απόρριψης της υποβληθείσας προσφοράς τους για οποιοδήποτε λόγο.

Ο Διαγωνισμός θα διεξαχθεί με βάση τους όρους που αναφέρονται στη παρούσα Διακήρυξη και έχουν εγκριθεί από το Δ.Σ. του Εργοδότη.

Όλοι οι περιεχόμενοι στη παρούσα Διακήρυξη όροι και απαιτήσεις είναι υποχρεωτικοί για τους συμμετέχοντες. Προσφορές που κατά την κρίση της Επιτροπής Διενέργειας Διαγωνισμού και Αξιολόγησης των Προσφορών, εφεξής αποκαλούμενης «Επιτροπή Διαγωνισμού», είναι αόριστες και ανεπίδεκτες αξιολόγησης ή περιέχουν όρους αντίθετους προς τη Διακήρυξη ή/ και αιρέσεις, ή περιέχουν ελλιπή ή ανακριβή στοιχεία, κρίνονται ως μη αποδεκτές και απορρίπτονται.
1. ΕΡΓΟΔΟΤΗΣ

Εργοδότης του Έργου είναι ο Αναγκαστικός Συνεταιρισμός Κροκοπαραγωγών Κοζάνης με έδρα στην Ευρυπίδη 1, 50010 Κρόκος Κοζάνης, Ελλάδα, τηλ. +30 24610 63283

2. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Αντικείμενο του διαγωνισμού είναι η εκτέλεση του έργου που αφορά στην υλοποίηση του συνόλου των δραστηριοτήτων των Δεσμών Εργασιών 2 έως και 5 που περιγράφονται στην υποβληθείσα πρόταση, με αριθμό πρότασης: 101251498 και ακρωνύμιο «RED GOLD_TC» στο πλαίσιο της πρόσκλησης AGRIP-SIMPLE-2025, στην θεματική προτεραιότητά AGRIP-SIMPLE-2025--TC-OTHERS.

Το φυσικό αντικείμενο του Έργου του Αναδόχου περιλαμβάνει την υλοποίηση δραστηριοτήτων ενημέρωσης και προώθηση του Κρόκου Κοζάνης ΠΟΠ στην αγορά της Ελβετίας.

Η περιγραφή των δραστηριοτήτων περιλαμβάνεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α, το οποίο αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας Διακήρυξης
3. ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Η διενέργεια του Διαγωνισμού και η αξιολόγηση των προσφορών θα πραγματοποιηθεί από την Επιτροπή Διενέργειας Διαγωνισμού και αξιολόγησης προσφορών, που ορίστηκε με απόφαση του Δ.Σ. του Εργοδότη.

4. ΘΕΣΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ ΑΝΑΦΟΡΑΣ ΤΗΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ

Ο διαγωνισμός και οι διαδικασίες του πραγματοποιούνται με σκοπό να διασφαλιστεί η αποτελεσματικότερη εκτέλεση του εγκεκριμένου έργου στην καλύτερη δυνατή σχέση κόστους – οφέλους.

Η επιλογή θα βασιστεί στις αρχές της διαφάνειας, της αμεροληψίας και την προστασίας τους δημόσιου και κοινοτικού χρήματος.

Ο διαγωνισμός πραγματοποιείται στην βάση των δύο προϋποθέσεων: με της καλύτερης δυνατής σχέσης τιμής - ποιότητας και σύμφωνα με την αρχή της αποφυγής σύγκρουσης συμφερόντων.

Η ανταγωνιστική διαδικασία διεξάγεται σύμφωνα με την εθνική και κοινοτική νομοθεσία και ειδικότερα:

α) τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 22ας Οκτωβρίου 2014, σχετικά με τις ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης που αφορούν τα γεωργικά προϊόντα και εφαρμόζονται στην εσωτερική αγορά και σε τρίτες χώρες και την κατάργηση του κανονισμού (ΕΚ) αριθ. 3/2008 του Συμβουλίου.

β) τον Εκτελεστικό Κανονισμό (ΕΕ) 2015/1831 της Επιτροπής της 7ης Οκτωβρίου 2015 για τη θέσπιση κανόνων εφαρμογής του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με τις ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης που αφορούν τα γεωργικά προϊόντα και εφαρμόζονται στην εσωτερική αγορά και σε τρίτες χώρες.
γ) τον Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής της 23ης Απριλίου 2015 για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με τις ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης που αφορούν τα γεωργικά προϊόντα και εφαρμόζονται στην εσωτερική αγορά και σε τρίτες χώρες.
δ) τον Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΕ) (ΕΕ) 2025/70 Της Επιτροπής της 21ης Νοεμβρίου 2024 για την τροποποίηση του κατ’ εξουσιοδότηση κανονισμού (ΕΕ) 2015/1829 για τη συμπλήρωση του κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου σχετικά με τις ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης που αφορούν τα γεωργικά προϊόντα, 

ε) τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1151/2012 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 21ης Νοεμβρίου 2012, για τα συστήματα ποιότητας των γεωργικών προϊόντων και τροφίμων.

στ) τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1306/2013 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, της 17ης Δεκεμβρίου 2013, σχετικά με τη χρηματοδότηση, τη διαχείριση και την παρακολούθηση της κοινής γεωργικής πολιτικής και την κατάργηση των κανονισμών (ΕΟΚ) αριθμ. 352/78, (ΕΚ) αριθμ. 165/94, (ΕΚ) αριθμ. 2799/98, (ΕΚ) αριθμ. 814/2000, (ΕΚ) αριθμ. 1290/2005 και (ΕΚ) αριθμ. 485/2008 του Συμβουλίου και ιδίως το άρθρο 64 παραγρ. 6 στοιχείο α) και το άρθρο 66 παραγρ. 3 στοιχείο δ).

ζ) Την υπ’ αριθμό 419/18559/17.02.2017 ΚΥΑ (Β’ 855) σχετικά με τον καθορισμό λεπτομερειών εφαρμογής των Καν (ΕΕ) 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, του κατ’ εξουσιοδότηση Καν(ΕΕ)2015/1829 της Επιτροπής και του εκτελεστικού Καν (ΕΕ)2015/1831 της Επιτροπής, σχετικά με τις ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης γεωργικών προϊόντων στην εσωτερική αγορά και σε τρίτες χώρες.

η) την πρόταση του Εργοδότη όπως κατατέθηκε στον Ευρωπαϊκό Εκτελεστικό Οργανισμό Έρευνας REA, με αριθμό αναφοράς 101251498.

θ) Την Εκτελεστική Απόφαση της Επιτροπής C (2025) 7080 της 24.10.2025 σχετικά με την επιλογή των απλών προγραμμάτων που αφορούν την προώθηση γεωργικών προϊόντων για το 2025 δυνάμει του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου.

ι) την με αρ. πρωτ.307982/07.11.2025 ηλεκτρονική επιστολή του Τμήματος Εμπορικών Ροών και Προώθησης Προϊόντων της Διεύθυνσης Προώθησης Γεωργικών Προϊόντων της Γενικής Διεύθυνσης Τροφίμων του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων και με θέμα: «Επιστολή πρόσκληση για την προετοιμασία επιχορηγήσεων — Επιστολή σχετικά με το αποτέλεσμα της αξιολόγησης»
κ) Την με αρ. πρωτ. 202067/24-7-2025 εγκύκλιο με θέμα «Οδηγίες για την αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων και καθορισμός της διαδικασίας επιλογής υπεργολάβων – Προγράμματα ενημέρωσης και προώθησης γεωργικών προϊόντων και οίνου» (ΑΔΑ: 9ΩΩ14653ΠΓ-ΥΕ3).

5. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ & ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΤΩΝ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι οικονομικοί φορείς, εφεξής καλούμενοι και υποψήφιοι Ανάδοχοι, θα πρέπει να υποβάλουν μαζί με τα απαιτούμενα δικαιολογητικά συμμετοχής στον Διαγωνισμό, φάκελο Ικανότητας Εκτέλεσης Σύμβασης και φάκελο Προσφερόμενου Έργου, όπως αυτό περιγράφεται στο Άρθρο 12 του παρόντος και με βάση την αναλυτική περιγραφή των απαιτήσεων που περιλαμβάνονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α και ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β της παρούσας Διακήρυξης και αποτελούν αναπόσπαστο τμήμα αυτής. Προσφορές για την υλοποίηση μέρους των Δεσμών Εργασιών 2 έως και 5 δεν γίνονται δεκτές.
Κατά το Στάδιο Ι, η Επιτροπή Διαγωνισμού ελέγχει τα Δικαιολογητικά κάθε διαγωνιζομένου και όσοι τηρούν τις προϋποθέσεις της παρούσας Διακήρυξης προκρίνονται στο Στάδιο ΙΙ, όπου βαθμολογούνται με βάση τα Κριτήρια Επιλογής. Όσοι βαθμολογηθούν πάνω από τη βάση (50 βαθμοί) σε αυτό το στάδιο, προκρίνονται στο τελικό Στάδιο ΙΙΙ, στο οποίο θα γίνει η επιλογή του/των Εκτελεστικού/ων Οργανισμού/ων.
6. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΡΓΟΥ

Ο εγκεκριμένος προϋπολογισμός του Έργου ανέρχεται στο ποσό των 221.000,00 € μη συμπεριλαμβανομένου του Φόρου Προστιθέμενης Αξίας (ΦΠΑ), ο οποίος καταβάλλεται από τον Εργοδότη στον Ανάδοχο επιπρόσθετα, σε όποιες περιπτώσεις απαιτείται σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία. 
Ο προϋπολογισμός αφορά τη συνολική (τριετή) διάρκεια υλοποίησης του Έργου και οι υπό ανάθεση δέσμες εργασιών περιλαμβάνουν το Σύνολο των δραστηριοτήτων του Έργου και την αμοιβή του Εκτελεστικού Οργανισμού (Ε.Ο. για λόγους συντομίας), όπως παρατίθεται στον παρακάτω πίνακα. 
	
	Δραστηριότητες 
	Έτος 1
	Έτος 2
	Έτος 3
	Σύνολο

	2. Δημόσιες Σχέσεις
	 
	 
	 
	32.400

	2.1 Συνεχείς δραστηριότητες δημοσίων σχέσεων (γραφείο δημοσίων σχέσεων)
	32.400

	
	Άμεσες δαπάνες υπεργολαβιών
	10.800
	10.800
	10.800
	32.400

	3. Ιστότοπος. μέσα κοινωνικής δικτύωσης
	 
	 
	 
	48.200

	3.1. Παρουσίαση ιστοτόπου, επικαιροποίηση, συντήρηση 
	 
	 
	8.000

	
	Άμεσες δαπάνες υπεργολαβιών
	4.000
	2.000
	2.000
	8.000

	3.2. Μέσα κοινωνικής δικτύωσης (δημιουργία λογαριασμών, τακτική ανάρτηση στο Διαδίκτυο)
	40.200

	
	Άμεσες δαπάνες υπεργολαβιών
	13.400
	13.400
	13.400
	40.200

	4. Εργαλεία επικοινωνίας
	 
	 
	 
	79.200

	4.1 Διαφημιστικά βίντεο
	 
	 
	 
	79.200

	
	Άμεσες δαπάνες υπεργολαβιών
	26.400
	26.400
	26.400
	79.200

	5. Εκδηλώσεις
	 
	 
	 
	61.200

	5.1 Σεμινάρια, ημερίδες, συναντήσεις μεταξύ επιχειρήσεων (Β2Β)
	 
	45.000

	
	Άμεσες δαπάνες υπεργολαβιών
	15.000
	15.000
	15.000
	45.000

	5.2 Εκπαιδευτικά ταξίδια στην Ευρώπη
	 
	 
	 
	16.200

	
	Άμεσες δαπάνες υπεργολαβιών
	5.400
	5.400
	5.400
	16.200

	ΣΥΝΟΛΟ (2+3+4+5)
	75.000
	73.000
	73000
	221.100


Οι προσφορές πρέπει να αφορούν τις παραπάνω δραστηριότητες του έργου όπως αυτές παρουσιάζονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β για την τριετή διάρκεια υλοποίησης. Προσφορές για τμήματα του έργου και εναλλακτικές προσφορές δεν θα γίνουν αποδεκτές. 

Ο Εργοδότης δεν επιβαρύνεται με κανένα άλλο ποσό πέραν των ανωτέρω προβλεπόμενων, ούτε αναλαμβάνει καμία υποχρέωση προς τον Ανάδοχο ή προς τρίτους για οποιαδήποτε άλλη δαπάνη που θα προκύψει ή θα απαιτηθεί στο πλαίσιο υλοποίησης της υπό κρίση Δράσης από τον Ανάδοχο ή τυχόν υπεργολάβους του.

Στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β περιλαμβάνεται η περιγραφή των δράσεων του προγράμματος, το χρονοδιάγραμμα και ο αναλυτικός πίνακας κατανομής του συνολικού προϋπολογισμού ανά δραστηριότητα όπως αυτός έχει υποβληθεί προς έγκριση στο REA. Το ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β αποτελεί αναπόσπαστο τμήμα της παρούσας Διακήρυξης. 
7. ΔΗΜΟΣΙΟΤΗΤΑ

Η περίληψη της διακήρυξης θα αναρτηθεί σε δυο (2) εφημερίδες πανελλήνιας κυκλοφορίας, στον ιστότοπο του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, στον Πίνακα Ανακοινώσεων του Εμπορικού και Βιομηχανικού Επιμελητηρίου Αθηνών και της έδρας του Εργοδότη, καθώς και στο Συμπλήρωμα της Επίσημης Εφημερίδας των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων σειρά S (στη βάση δεδομένων TED).
8. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ

Φυσικά ή Νομικά πρόσωπα ή ενώσεις / κοινοπραξίες αυτών που ασκούν υπηρεσίες συναφείς με δραστηριότητες υπηρεσιών προώθησης, διαφήμισης και μάρκετινγκ ή/και συμβουλευτικών υπηρεσιών και λειτουργούν νόμιμα στην Ελλάδα ή σε άλλο κράτος μέλος της ΕΕ ή του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (ΕΟΧ) ή σε Τρίτες Χώρες που έχουν υπογράψει τη συμφωνία Δημοσίων Συμβάσεων του Παγκόσμιου Οργανισμού Εμπορίου (Ν. 513/1997) εξαιρουμένων όσων δύνανται να διαταράξουν με οποιοδήποτε τρόπο τις αρχές του άρθρου 21 του Καν. (ΕΚ) 1144/2014 και φορείς οι οποίοι έχουν οικονομική ή/και μετοχική σχέση. Οι Ενώσεις μεταξύ τους δεν υποχρεούνται να συστήσουν συγκεκριμένη νομική μορφή κατά το στάδιο της υποβολής της πρότασης, ωστόσο σε περίπτωση που το προκηρυσσόμενο με το παρόν έργο κατακυρωθεί σε ένωση – κοινοπραξία φυσικών ή νομικών προσώπων, ο Αναθέτων έχει την ευχέρεια, για την ικανοποιητική εκτέλεση της σύμβασης, να ζητήσει από την ένωση – κοινοπραξία να περιβληθεί ορισμένη νομική μορφή.

Πρέπει να πληρούν τις προϋποθέσεις που τίθενται στον Κανονισμό (ΕΕ) 1144/2014 και των Κανονισμών (ΕΕ) 2015/1829,2015/1831 και 2025/70,στην ΚΥΑ 419/18559/17.02.2017 (Β’ 855) και στην εγκύκλιο με αρ. πρωτ. 202067/24-7-2025 περί επιλογής υπεργολάβων. 
Νομικά πρόσωπα που είναι εγκατεστημένα στην Ελλάδα ή ενώσεις ή κοινοπραξίες αυτών, που υποβάλλουν κοινή προσφορά, πρέπει να ασκούν τις δραστηριότητες που περιγράφονται στο παρόν έργο, σύμφωνα με τις προϋποθέσεις της κείμενης νομοθεσίας.

Δεν βρίσκονται σε σύγκρουση συμφερόντων, η οποία μπορεί να επηρεάσει αρνητικά την εκτέλεση της σύμβασης, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 110 του Καν. (ΕΕ) 966/2012.

Φυσικό ή Νομικό πρόσωπο, που λαμβάνει μέρος στον διαγωνισμό δεν επιτρέπεται να συμμετέχει σε περισσότερες της μίας υποψηφιότητες, με ποινή αποκλεισμού του συνόλου των υποψηφιοτήτων στις οποίες συμμετέχει από τον διαγωνισμό. Η ίδια απαγόρευση καταλαμβάνει και τους υπεργολάβους, οι οποίοι δύναται να συνεργάζονται με έναν μόνο υποψήφιο.
9. ΤΕΥΧΟΣ ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ, ΔΙΕΥΚΡΙΝΗΣΕΙΣ
Το τεύχος της παρούσας Διακήρυξης διατίθεται στους ενδιαφερόμενους από τα γραφεία του εργοδότη, Τηλ: +30 24610 63283, ή ηλεκτρονικά στο email: krokoskozanis@safran.gr, έως και πέντε ημέρες πριν την καταληκτική ημερομηνία υποβολής των προσφορών.

Υπεύθυνος Επικοινωνίας έχει οριστεί ο κ. Κωνσταντίνος Κατσικαρώνης, από τις 9:00 π.μ. – 15:00 μ.μ. κατά τις εργάσιμες μέρες.

Διευκρινήσεις χορηγούνται στους ενδιαφερομένους έως και πέντε (5) ημέρες πριν την καταληκτική ημερομηνία υποβολής των προσφορών.

10.  ΤΟΠΟΣ & ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ, ΙΣΧΥΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑ

Τόπος διενέργειας του διαγωνισμού είναι η έδρα του Εργοδότη. Οι Προσφορές πρέπει να υποβληθούν στα γραφεία του εργοδότη, η οποία εδρεύει: στην Ευρυπίδη 1, 50010 Κρόκος Κοζάνης, Ελλάδα, είτε ιδιοχείρως, είτε με συστημένη ταχυδρομική επιστολή ή ταχυμεταφορά μέχρι την καταληκτική ημερομηνία και ώρα, ήτοι [Τρίτη 24 Φεβρουαρίου] και ώρα 13:00 μ.μ.. Ο Εργοδότης δεν ευθύνεται για την μη έγκαιρη λήψη οποιασδήποτε  αποστολής που έχει πραγματοποιηθεί με ταχυδρομείο ή ταχυμεταφορά και θα φτάσει στον τόπο υποβολής μετά την παραπάνω ημερομηνία και ώρα. Μετά την καταληκτική ημερομηνία και ώρα υποβολής δεν γίνεται δεκτή καμία άλλη προσφορά. Οι υποβαλλόμενες Προσφορές αριθμούνται και λαμβάνουν αριθμό πρωτοκόλλου εισερχομένων κατά σειρά προσέλευσης. Μετά την έναρξη του διαγωνισμού, μονογράφονται από τα μέλη της Επιτροπής και καταχωρούνται στο πρακτικό του Διαγωνισμού, μαζί με τα υπόλοιπα στοιχεία του κάθε διαγωνιζόμενου και τα απαιτούμενα δικαιολογητικά. 

Χρόνος ισχύος των προσφορών: Οι υποβαλλόμενες προσφορές ισχύουν και δεσμεύουν τους προσφέροντες για έξι (6) μήνες, από την επόμενη της διενέργειας του διαγωνισμού. Προσφορά η οποία ορίζει χρόνο ισχύος μικρότερο από τον ανωτέρω προβλεπόμενο απορρίπτεται. Η ανακοίνωση επιλογής οργανισμού ή οργανισμών εκτέλεσης του προγράμματος μπορεί να γίνει και μετά τη λήξη της ισχύος της προσφοράς, δεσμεύει όμως τον υποψήφιο μόνο εφόσον αυτός το αποδεχθεί, αφού προηγουμένως έχει ζητηθεί εγγράφως από τον υποψήφιο, η ανάλογη χρονική παράταση της προσφοράς του καθώς επίσης και από τους άλλους συμμετέχοντες.
Με την υποβολή των φακέλων προσφορών, οι προσφέροντες αποδέχονται το σύνολο των άρθρων του παρόντος Τεύχους Διακήρυξης και καμία ένσταση κατά του Τεύχους Διακήρυξης δεν γίνεται αποδεκτή.
Σε κάθε υποβαλλόμενο φάκελο προσφοράς δίδεται ξεχωριστός αριθμός πρωτοκόλλου. Ισχύουσες είναι οι προσφορές που θα παραληφθούν μέχρι την καταληκτική ημερομηνία και ώρα υποβολής. Εκπρόθεσμες Προσφορές δεν παραλαμβάνονται και δεν αποσφραγίζονται και φυλάσσονται για μία εβδομάδα κατά τη διάρκεια της οποίας οι προσφέροντες έχουν το δικαίωμα να τις παραλάβουν.

Επισημαίνεται ότι μία Προσφορά δεν γίνεται αποδεκτή και αποκλείεται από την αξιολόγηση σε περίπτωση που:

i. Δεν είναι σύμφωνη με τους επί μέρους όρους, όπου αυτοί αναφέρονται στην παρούσα Διακήρυξη

ii. Δεν συνοδεύεται από τα προβλεπόμενα δικαιολογητικά

iii. Είναι αόριστη και δεν μπορεί να αξιολογηθεί ή είναι υπό αίρεση ή περιέχει ελλιπή ή ανακριβή στοιχεία

iv. Δεν πληροί τις τεχνικές προδιαγραφές της Διακήρυξης του Διαγωνισμού

v. Από την Οικονομική Προσφορά δεν προκύπτει με σαφήνεια ότι η προσφερόμενη τιμή δεν αφορά το σύνολο του προβλεπόμενου από τη Διακήρυξη Έργου, σαφώς διακεκριμένο για κάθε έτος

vi. Η Οικονομική Προσφορά είναι υψηλότερη του προϋπολογισμού της παρούσας Διακήρυξης

vii. Ο χρόνος ισχύος της Προσφοράς ορίζεται μικρότερος των έξι (6) μηνών από την επόμενη της διενέργειας του διαγωνισμού
11. ΤΡΟΠΟΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ & ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Η Προσφορά πρέπει:

• Να έχει συνταχθεί στην Ελληνική γλώσσα. Οποιοδήποτε δικαιολογητικό ή άλλο έγγραφο εκδίδεται σε ξένη γλώσσα, θα συνοδεύεται υποχρεωτικά, και επί ποινή αποκλεισμού, από επίσημη μετάφραση στην Ελληνική γλώσσα, σε οποιοδήποτε στάδιο του Διαγωνισμού και αν κατατίθεται.

• Να είναι δακτυλογραφημένη και να μη φέρει παράτυπες διορθώσεις (σβησίματα, διαγραφές, προσθήκες, κλπ.). Αν υπάρχουν διορθώσεις, προσθήκες κλπ. θα πρέπει να είναι με τα ίδια στοιχεία εκτυπωτικής μηχανής και μονογραμμένες από τον προσφέροντα, η δε αρμόδια Επιτροπή του Διαγωνισμού κατά τον έλεγχο θα μονογράφει τις διορθώσεις, κλπ. και γενικά θα επιβεβαιώνει ότι έγιναν πριν από την αποσφράγιση της Προσφοράς.

•  Να υποβληθεί σε δύο (2) έντυπα αντίτυπα, που θα τεθούν μέσα στον ίδιο φάκελο Προσφοράς που δεν είναι δυνατό να αποσφραγισθεί χωρίς να αφήσει ίχνη. Έκαστο των αντιτύπων και επιπλέον θα φέρει τις παρακάτω ενδείξεις:
· Θα αναγράφει την επωνυμία, το επάγγελμα, τη διεύθυνση και τα στοιχεία επικοινωνίας του προσφέροντος και του νόμιμου εκπροσώπου του (εφόσον είναι νομικό πρόσωπο).

· Θα αναγράφει την λέξη «ΠΡΟΣΦΟΡΑ» καθώς και τα στοιχεία της Διακήρυξης και τον τίτλο του Διαγωνισμού.
· Θα αναγράφει την ένδειξη «ΝΑ ΜΗΝ ΑΝΟΙΧΘΕΙ – ΑΦΟΡΑ ΤΟΝ ΑΝΟΙΚΤΟ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟ με αριθμ. 1/2026 για το έργο RED GOLD_TC».
Στο ένα από τα αντίτυπα θα γράφεται η λέξη «ΠΡΩΤΟΤΥΠΟ». Κάθε σελίδα αυτού θα είναι μονογραμμένη από τον προσφέροντα ή τον νόμιμο εκπρόσωπό του και αυτό θα είναι το επικρατέστερο των άλλων αντιτύπων σε περίπτωση διαφοράς μεταξύ τους. Το άλλο αντίτυπο θα φέρει την ένδειξη «ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ».

Στην περίπτωση Κοινοπραξιών ή Ενώσεων προσώπων, κάθε σελίδα του πρωτότυπου θα πρέπει να είναι μονογραμμένη από όλους τους συμμετέχοντες ή από τον εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπο τους που προκύπτει από το προβλεπόμενο και προσκομιζόμενο στον φάκελο προσφοράς έγγραφο εξουσιοδοτήσεως
12. ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΤΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Κάθε Προσφορά η οποία αφορά υποχρεωτικά το σύνολο του έργου και της διάρκειας αυτού, περιλαμβάνει υποχρεωτικά τα εξής:

α) Αίτηση Συμμετοχής του προσφέροντος στον Διαγωνισμό, υπογεγραμμένη από τον νόμιμο εκπρόσωπό του, με την οποία ρητά παραιτείται από κάθε δικαίωμα να ζητήσει οποιασδήποτε φύσεως ευθύνες ή να αξιώσει αποζημίωση από τον Εργοδότη σε περίπτωση αναβολής ή ματαίωσης ή ακύρωσης του Διαγωνισμού ή απόρριψης της υποβληθείσας Προσφοράς για οποιοδήποτε λόγο.

β) Τρεις διακριτούς Υποφακέλους που θα περιλαμβάνουν έναν ΑΝΟΙΧΤΟ ΥΠΟΦΑΚΕΛΟ που θα περιέχει τα Δικαιολογητικά Συμμετοχής και δύο ΣΦΡΑΓΙΣΜΕΝΟΥΣ ΥΠΟΦΑΚΕΛΟΥΣ που θα περιέχουν αντίστοιχα την Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης και το Προσφερόμενο Έργο- Οικονομική Προσφορά του διαγωνιζομένου με βάση τα όσα περιγράφονται παρακάτω. Οι Υποφάκελοι θα φέρουν τις ενδείξεις του κυρίως φακέλου και επιπλέον την ένδειξη «Δικαιολογητικά», «Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης» ή «Προσφερόμενο Έργο- Οικονομική Προσφορά» ανάλογα το περιεχόμενό τους. Η δομή και το περιεχόμενο του κάθε Υποφακέλου περιγράφονται παρακάτω:
12.1 Υποφάκελος Α’: ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Οι υποψήφιοι Εκτελεστικοί Οργανισμοί υποβάλλουν μαζί με την προσφορά τους επί ποινή αποκλεισμού, τα εξής δικαιολογητικά :

1. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α’75), όπως εκάστοτε ισχύει, με θεώρηση γνησίου υπογραφής και για τα νομικά πρόσωπα του νόμιμου εκπροσώπου, στην οποία αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνισμού ή της διαδικασίας ανάθεσης στην οποία συμμετέχουν και στην οποία δηλώνεται ότι, μέχρι και την ημέρα υποβολής της προσφοράς τους δεν υπάρχει εις βάρος τους τελεσίδικη καταδικαστική απόφαση για έναν από τους ακόλουθους λόγους:

- Συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση

- Δωροδοκία
- Απάτη

- Τρομοκρατικά εγκλήματα ή εγκλήματα συνδεόμενα με τρομοκρατικές δραστηριότητες

-Νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή χρηματοδότηση της τρομοκρατίας

- Παιδική εργασία και άλλες μορφές εμπορίας ανθρώπων

2. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α’75), όπως εκάστοτε ισχύει, με θεώρηση γνησίου υπογραφής και για τα νομικά πρόσωπα του νόμιμου εκπροσώπου, στην οποία αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνισμού ή της διαδικασίας ανάθεσης στην οποία συμμετέχουν και στην οποία δηλώνεται ότι, μέχρι και την ημέρα υποβολής της προσφοράς τους:

- Δεν έχει αθετήσει τις υποχρεώσεις του όσον αφορά την καταβολή φόρων ή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής). Δεν έχει εκδοθεί εις βάρος του τελεσίδικη δικαστική απόφαση ή ανέκκλητη διοικητική πράξη.

- Δεν τελεί σε καθεστώς πτώχευσης και επίσης, ότι δεν τελεί σε διαδικασία εξυγίανσης ή ειδικής εκκαθάρισης ή αναγκαστικής διαχείρισης από εκκαθαριστή ή από το δικαστήριο ή έχουν υπαχθεί σε διαδικασία πτωχευτικού συμβιβασμού ή τελούν σε αναστολή επιχειρηματικών δραστηριοτήτων.

- Δεν έχει κριθεί ένοχος σοβαρών ψευδών δηλώσεων κατά την παροχή των πληροφοριών που απαιτούνται για την εξακρίβωση της απουσίας των λόγων αποκλεισμού ή των πλήρωση των κριτηρίων επιλογής κατά τη συμμετοχή του σε άλλους διαγωνισμούς.

- Δεν έχει συνάψει συμφωνίες με άλλους οικονομικούς φορείς στο πλαίσιο του ίδιου διαγωνισμού με στόχο την στρέβλωση του ανταγωνισμού.

- Δεν έχει επιδείξει σοβαρή ή επαναλαμβανόμενη πλημμέλεια κατά την εκτέλεση ουσιώδους απαίτησης στο πλαίσιο προηγούμενης σύμβασης που είχε ως αποτέλεσμα την πρόωρη καταγγελία της, αποζημιώσεις ή άλλες όμοιες κυρώσεις.

- Δεν βρίσκεται σε κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων αναφορικά με την ανάληψη του έργου..

3. Υπεύθυνη Δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α’75), θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής, του διαγωνιζόμενου ή των μελών της Κοινοπραξίας ή Ένωσης Προσώπων ή Πρακτικό των νόμιμων εκπροσώπων του Νομικού Προσώπου ότι είναι γνώστες του περιεχομένου των συμβατικών τευχών του Διαγωνισμού, το αποδέχονται ανεπιφύλακτα και εγκρίνουν τη συμμετοχή τους στον Διαγωνισμό.
4. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 (Α’75), όπως εκάστοτε ισχύει, με θεώρηση γνησίου υπογραφής και για τα νομικά πρόσωπα του νόμιμου εκπροσώπου, στην οποία αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνισμού ή της διαδικασίας ανάθεσης στην οποία συμμετέχουν και στην οποία δηλώνεται ότι αναλαμβάνουν την υποχρέωση να προσκομίσουν τα σχετικά δικαιολογητικά κατακύρωσης που αφορούν τις παραπάνω δεσμεύσεις εντός προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από την κοινοποίηση της σχετικής έγγραφης ειδοποίησης.

Στην περίπτωση που η Προσφορά υποβάλλεται από Κοινοπραξία ή Ένωση προσώπων απαιτούνται όλα τα παραπάνω κατά περίπτωση δικαιολογητικά για κάθε συμμετέχοντα σε αυτήν. Επίσης, ειδικώς ως προς τις Κοινοπραξίες ή Ενώσεις Προσώπων, πρέπει να υποβληθούν:

• Έγγραφη συμφωνία συνεργασίας όλων των συμμετεχόντων στην Κοινοπραξία ή Ένωση Προσώπων, προσδιορισμού ενός εκ των μελών της Κοινοπραξίας ή Ένωσης Προσώπων ως Συντονιστή και εξουσιοδότηση εκπροσώπου της Κοινοπραξίας ή Ένωσης Προσώπων. Στην έγγραφη συμφωνία θα πρέπει να αναφέρεται το ποσοστό συμμετοχής του κάθε μέλους της Κοινοπραξίας ή Ένωσης Προσώπων στο συνολικό
προϋπολογισμό του έργου. Η έγγραφη συμφωνία θα πρέπει να είναι υπογεγραμμένη και σφραγισμένη από τον νόμιμο εκπρόσωπο του κάθε μέλους της Κοινοπραξίας ή Ένωσης Προσώπων.

• Υπεύθυνη Δήλωση, θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής, του παραπάνω εκπροσώπου της Κοινοπραξίας ή Ένωσης Προσώπων για την αποδοχή του διορισμού του.

• Υπεύθυνη Δήλωση, θεωρημένη για το γνήσιο της υπογραφής, των μελών της Κοινοπραξίας ή της Ένωσης Προσώπων ότι συμμετέχουν στον υπόψη Διαγωνισμό σε Κοινοπραξία ή σε Ένωση Προσώπων αντίστοιχα και ότι ευθύνονται αλληλέγγυα και καθ’ ολοκληρία για όλες τις υποχρεώσεις που προκύπτουν από τη συμμετοχή τους αυτή.
Οι οικονομικοί φορείς που καταθέτουν πρόταση υποβάλλουν υποχρεωτικά μαζί με την προσφορά τους Υπεύθυνη Δήλωση περί μη σύγκρουσης συμφερόντων μεταξύ υποψηφίου Αναδόχου και Αναθέτουσας Αρχής όπου αναφέρεται ρητώς πως έχουν ληφθεί όλα τα απαραίτητα μέτρα για την αποτροπή κάθε ενδεχόμενου να διακυβευτεί η αμερόληπτη και αντικειμενική εκτέλεση της συμφωνίας που θα επέλθει από τον Διαγωνισμό για οικογενειακούς ή συναισθηματικούς λόγους πολιτικούς ή εθνικούς δεσμούς οικονομικά συμφέροντα ή άλλο έμμεσο ή άμεσο συμφέρον.  

12.2 Υποφάκελος Β’: ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ

Ο Υποφάκελος Ικανότητας Εκτέλεσης Σύμβασης βαθμολογείται με μέγιστη βαθμολογία τους 100 βαθμούς. Αποτελείται και αξιολογείται βάσει της καταλληλότητας για την άσκηση της επαγγελματικής δραστηριότητας, της Οικονομικής και Χρηματοοικονομικής επάρκειας και τέλος, της Τεχνικής και της Επαγγελματικής ικανότητας, σύμφωνα με τους όρους της υπ’ αριθ. 419/18559/17-2-2017 ΚΥΑ (ΦΕΚ Β’ 855).

Το περιεχόμενο του Υποφακέλου που αφορά στην αξιολόγηση της ικανότητας εκτέλεσης της σύμβασης από πλευράς υποψηφίων, καθώς και ο τρόπος βαθμολογίας παρουσιάζεται παρακάτω.
	ΣΤΑΔΙΟ ΙΙ ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ

ΙΚΑΝΟΤΗΤΑ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ
	Μέγιστη

Βαθμολογία (100)

	1. Καταλληλόλητα για την άσκηση της επαγγελματικής δραστηριότητας
	


	Οι οικονομικοί φορείς πρέπει να αποδεικνύουν ότι είναι εγγεγραμμένοι στα επαγγελματικά ή εμπορικά μητρώα που αντιστοιχούν στη νομική τους μορφή και την άσκηση της επιχειρηματικής τους δραστηριότητας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία
	

	2. Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια
	

	Η οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια του οικονομικού φορέα αποδεικνύεται με τα ακόλουθα δικαιολογητικά:

α. Ισολογισμοί τριών (3) τελευταίων ετών για όσους έχουν νομική υποχρέωση σύνταξης Ισολογισμού, αλλιώς οικονομικά στοιχεία των τριών τελευταίων ετών (π.χ. φορολογικές δηλώσεις), συναρτήσει της ημερομηνίας δημιουργίας του οικονομικού φορέα.

β. Δήλωση Κύκλου Εργασιών τριών (3) τελευταίων ετών και κύκλου εργασιών στον τομέα δραστηριοτήτων που αποτελεί το αντικείμενο της σύμβασης, συναρτήσει της ημερομηνίας δημιουργίας του οικονομικού φορέα

γ. Βεβαιώσεις τραπεζικών ιδρυμάτων που αποδεικνύουν την πιστοληπτική ικανότητα του οικονομικού φορέα στην περίπτωση που για την υλοποίηση του έργου θα απευθυνθεί σε τραπεζικά ιδρύματα.

δ. Τυχόν πιστοποιητικό ασφαλιστικής κάλυψης επαγγελματικών κινδύνων
	40

	3. Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα
	

	Αποδεικτικά στοιχεία των τεχνικών ικανοτήτων του οικονομικού φορέα:

α. Κατάλογος των εργασιών που εκτελέστηκαν ή παραδόθηκαν κατά την τελευταία πενταετία, συνοδευόμενος από πιστοποιητικά ορθής εκτέλεσης και ολοκλήρωσης όλων των εργασιών

β. Αναφορά του τεχνικού προσωπικού ή των τεχνικών υπηρεσιών είτε ανήκουν απευθείας στην επιχείρηση του οικονομικού φορέα είτε όχι, ιδίως των υπευθύνων για τον έλεγχο της ποιότητας των εργασιών ή των υπηρεσιών

γ. Περιγραφή του τεχνικού εξοπλισμού και των μέτρων που λαμβάνει ο οικονομικός φορέας για την εξασφάλιση της ποιότητας και των μέσων μελέτης και έρευνας της επιχείρησης του.

δ. Βιογραφικά σημειώματα με αναφορά κυρίως στους τίτλος σπουδών και επαγγελματικών προσόντων των στελεχών της επιχείρησης που θα αναλάβουν την εκτέλεση των δράσεων.
	60


Τα δικαιολογητικά που θα υποβληθούν στο πλαίσιο αυτού του υποφακέλου και θα ληφθούν υπόψη κατά την αξιολόγηση των προσφορών, περιλαμβάνουν τα παρακάτω:
1. Καταλληλόλητα για την άσκηση της επαγγελματικής δραστηριότητας
1. Κωδικοποιημένο καταστατικό του υποψηφίου, εφόσον είναι νομικό πρόσωπο και αποδεικτικό εκπροσώπησης του νομικού προσώπου.

2. Πιστοποιητικό εγγραφής στα επαγγελματικά ή εμπορικά μητρώα που αντιστοιχούν στη νομική τους μορφή και την άσκηση της επιχειρηματικής τους δραστηριότητας σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία.

2. Οικονομική και χρηματοοικονομική επάρκεια
1. Ισολογισμοί τριών (3) τελευταίων ετών για όσους έχουν νομική υποχρέωση σύνταξης  Ισολογισμού, αλλιώς οικονομικά στοιχεία των τριών τελευταίων ετών (π.χ. φορολογικές δηλώσεις), συναρτήσει της ημερομηνίας δημιουργίας του οικονομικού φορέα.

2. Δήλωση Κύκλου Εργασιών τριών τελευταίων ετών και κύκλου εργασιών στον τομέα δραστηριοτήτων που αποτελεί το αντικείμενο της σύμβασης, συναρτήσει της ημερομηνίας δημιουργίας του οικονομικού φορέα.

3. Βεβαιώσεις τραπεζικών ιδρυμάτων που αποδεικνύουν την πιστοληπτική ικανότητα του οικονομικού φορέα στην περίπτωση που για την υλοποίηση του έργου θα απευθυνθεί σε τραπεζικά ιδρύματα.

4. Τυχόν πιστοποιητικό ασφαλιστικής κάλυψης επαγγελματικών κινδύνων.

3. Τεχνική και επαγγελματική ικανότητα
1. Κατάλογος των εργασιών που εκτελέστηκαν ή παραδόθηκαν κατά την τελευταία πενταετία, συνοδευόμενος  από πιστοποιητικά ορθής εκτέλεσης και ολοκλήρωσης όλων των εργασιών.

2. Αναφορά του τεχνικού προσωπικού ή των τεχνικών υπηρεσιών είτε ανήκουν απευθείας στην επιχείρηση του οικονομικού φορέα είτε είναι συνεργαζόμενος είτε συνεργάτης, ιδίως των υπευθύνων για τον έλεγχο της ποιότητας των εργασιών ή των υπηρεσιών.

3. Περιγραφή του τεχνικού εξοπλισμού και των μέτρων που λαμβάνει ο οικονομικός φορέας για την εξασφάλιση της ποιότητας και των μέσων μελέτης και έρευνας της επιχείρησής του.

4. Αναλυτικά Βιογραφικά σημειώματα με αναφορά κυρίως στους τίτλος σπουδών και επαγγελματικών προσόντων των στελεχών της επιχείρησης που θα αναλάβουν την εκτέλεση των δραστηριοτήτων και συμμετέχουν στην Ομάδα Έργου (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Δ – ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΟΣ).

Η βάση για να προκριθεί ένα υποψήφιος στο επόμενο στάδιο είναι 50 βαθμοί. Σε περίπτωση που κανένας υποψήφιος δεν επιτύχει τη βάση, ο διαγωνισμός θα ματαιωθεί και θα προκηρυχθεί εκ νέου. 
12.3 Υποφάκελος Γ’ : Προσφερόμενο Έργο – Οικονομική Προσφορά

Ο Υποφάκελος Προσφερόμενο Έργο – Οικονομική Προσφορά αποτελείται από δύο μέρη, α) την Ποιότητα Προσφερόμενου Έργου, η οποίο βαθμολογείται με μέγιστη βαθμολογία τους 100 βαθμούς και β) την Οικονομική προσφορά.

Τα δύο μέρη πρέπει να διακρίνονται σαφώς.

Η Ποιότητα Προσφερόμενου Έργου βαθμολογείται ως ακολούθως :
	Α. ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ
	Μέγιστη Βαθμολογία

(Ai)

	1. ΑΝΤΙΛΗΨΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ
	30

	2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

· Ανάπτυξη στρατηγικής και επιχειρηματικού σχεδιασμού για την υλοποίηση έργου

· Μεθοδολογική προσέγγιση – μελέτη

· Κατανόηση ιδιαίτερων απαιτήσεων έργου

· Σαφήνεια εργασιών

· Μεθοδολογία και εργαλεία υλοποίησης του έργου ώστε να διασφαλίζεται η ποιότητα και η πληρότητα του.
	40

	3. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ, ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ
	30

	ΣΥΝΟΛΟ
	100


Ο Υποφάκελος Προσφερόμενου Έργου – Οικονομική Προσφορά περιλαμβάνει τα εξής:
Α. ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ

Α.1 ΑΝΤΙΛΗΨΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ

Α.2 ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

· Ανάπτυξη στρατηγικής και επιχειρηματικού σχεδιασμού για την υλοποίηση έργου

· Μεθοδολογική προσέγγιση – μελέτη

· Κατανόηση ιδιαίτερων απαιτήσεων του έργου

· Σαφήνεια εργασιών

· Μεθοδολογία και εργαλεία υλοποίησης του έργου ώστε να διασφαλίζεται η ποιότητα και η πληρότητά του.

Α.3 ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ/ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ
Η αναλυτική παρουσίαση των δραστηριοτήτων θα πρέπει να συμπεριλαμβάνει παρουσίαση ενδεικτικών δημιουργικών προτάσεων (π.χ. μακέτες φυλλαδίου, καταχώρησης, banner, κ.α.), απ’ όπου να προκύπτει με σαφήνεια η γνώση του πλαισίου των Κανονισμών του Έργου, καθώς και αναλυτικό χρονοδιάγραμμα για κάθε δραστηριότητα..

Η διαδικασία βαθμολόγησης των κριτηρίων του Υπό-φακέλου Προσφερόμενο Έργο αναλύεται στον παρακάτω πίνακα:
	Α. ΠΟΙΟΤΗΤΑ ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΟΥ ΕΡΓΟΥ
	Μέγιστη Βαθμολογία
	Αξιολόγηση κριτηρίων

	1. ΑΝΤΙΛΗΨΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ
	30
	Η βαθμολογία κυμαίνεται από 0 έως 30 και διαμορφώνεται σύμφωνα με την περιγραφή

της αντίληψης του έργου.

Η μέγιστη βαθμολογία αφορά την περίπτωση της

πλήρους και εμπεριστατωμένης περιγραφής των απαιτήσεων και των ιδιαιτεροτήτων του έργου καθώς και της γνώσης των Κανονισμών

	2. ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΜΕΘΟΔΟΛΟΓΙΑΣ ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΕΡΓΟΥ

· Ανάπτυξη στρατηγικής και επιχειρηματικού σχεδιασμού για την υλοποίηση έργου

· Μεθοδολογική προσέγγιση – μελέτη

· Κατανόηση ιδιαίτερων απαιτήσεων έργου

· Σαφήνεια εργασιών

· Μεθοδολογία και εργαλεία υλοποίησης του έργου ώστε να διασφαλίζεται η ποιότητα και η πληρότητα του.
	40
	Η βαθμολογία κυμαίνεται από 0 έως 40 και

διαμορφώνεται σύμφωνα με την περιγραφή

της μεθοδολογίας υλοποίησης του έργου.

Η μέγιστη βαθμολογία αφορά την περίπτωση της πλήρους και εμπεριστατωμένης περιγραφής της μεθοδολογίας, της ανάλυσης της καταλληλόλητας και της αποτελεσματικότητάς της.

	3. ΑΝΑΛΥΤΙΚΗ ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΤΩΝ ΔΡΑΣΕΩΝ, ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ
	30
	Η βαθμολογία κυμαίνεται από 0 έως 30 και διαμορφώνεται σύμφωνα με την αναλυτική παρουσίαση των δράσεων και του χρονοδιαγράμματος.

Η μέγιστη βαθμολογία αφορά την περίπτωση που επιτυγχάνεται η πλήρης και εμπεριστατωμένη περιγραφή των δραστηριοτήτων του προγράμματος, ο προσδιορισμός χρόνου προετοιμασίας και υλοποίησης και η ύπαρξη δημιουργικών προτάσεων από τις οποίες θα προκύπτει η γνώση των Κανονισμών 1144/2014.

	ΣΥΝΟΛΟ
	100
	


Β. ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ

Η Οικονομική Προσφορά του κάθε διαγωνιζομένου δεν επιτρέπεται να υπερβαίνει τον προϋπολογισμό του έργου.

Η Οικονομική Προσφορά του προσφέροντα πρέπει να περιλαμβάνει:

1. Αναλυτική παρουσίαση προϋπολογισμού των δραστηριοτήτων, προτεινόμενη (%) αμοιβή οργανισμού εκτέλεσης, συνολικό ποσό 

2. Το συνολικό ποσό σε ΕΥΡΩ (μη συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ), ολογράφως και αριθμητικά, έναντι του οποίου προτίθεται ο προσφέρων να εκτελέσει το Έργο, σαφώς  διακεκριμένο σε τρία επιμέρους ποσά κάθε φάσης, τα οποία δεν μπορούν να υπερβαίνουν τον προβλεπόμενο προϋπολογισμό κάθε φάσης του Προγράμματος
3. τον αναλογούντα ΦΠΑ στο συνολικό ποσό της προσφοράς σε ΕΥΡΩ ξεχωριστά
Οι προσφέροντες θα πρέπει να συμπεριλάβουν στην προσφορά τους το σύνολο των δαπανών που υπεισέρχονται στην τεχνική λύση και μεθοδολογία υλοποίησης που προτείνουν για όλη τη διάρκεια του Έργου.

Υπόδειγμα για τους πίνακες Οικονομικής Προσφοράς, περιέχεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ.
13. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΔΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ, ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ
Ο Διαγωνισμός θα διενεργηθεί στα γραφεία του Εργοδότη την Τρίτη 24 Φεβρουαρίου και ώρα 14:00 μμ , όπου η Επιτροπή Διαγωνισμού, προβαίνει στη διαδικασία αποσφράγισης των υποφακέλων Α’: Δικαιολογητικά Συμμετοχής. Η αποσφράγιση των υποφακέλων Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης και του Προσφερόμενου Έργου θα πραγματοποιηθεί την ίδια ή σε επόμενες, κατόπιν απόφασης της Επιτροπής Διαγωνισμού. Με την ολοκλήρωση των σταδίων συντάσσεται Πρακτικό το οποίο κοινοποιείται ηλεκτρονικά με απόδειξη παράδοσης σε όλους τους συμμετέχοντες. Όμοια διαδικασία ακολουθείται και στο στάδιο αποσφράγισης των υποφακέλων Προσφερόμενο Έργο – Οικονομική Προσφορά.
Για την αποσφράγιση των προσφορών ισχύουν τα εξής:
Στάδιο Ι: Αποσφράγιση Υποφακέλων Δικαιολογητικών

Οι Προσφορές αριθμούνται κατά σειρά κατάθεσής τους και στη συνέχεια αποσφραγίζονται οι κυρίως φάκελοι. Εξετάζεται η πληρότητα των Υποφακέλων των Δικαιολογητικών και μονογράφονται από την Επιτροπή Διαγωνισμού κατά φύλλο. Οι Υποφάκελοι Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης και Προσφερόμενο Έργο δεν αποσφραγίζονται, αλλά μονογράφονται από την Επιτροπή. Η Επιτροπή Διαγωνισμού αποφασίζει να κάνει δεκτούς τους διαγωνιζόμενους, για τους οποίους έχουν τηρηθεί οι προϋποθέσεις για την υποβολή Προσφοράς ενώ στους υπόλοιπους επιστρέφονται κλειστοί οι Υποφάκελοι Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης και Προσφερόμενο Έργο. Προς τον σκοπό αυτό η Επιτροπή Διαγωνισμού μετά την ολοκλήρωση του ελέγχου των δικαιολογητικών κάθε προσφέροντος θα συντάξει Πίνακα με τους προκριθέντες διαγωνιζόμενους.

Στάδιο ΙΙ: Αποσφράγιση Υποφακέλων Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης

Στη συνέχεια πραγματοποιείται η αποσφράγιση των Υποφακέλων Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης των προσφερόντων που έγιναν αποδεκτοί μετά τον έλεγχο των δικαιολογητικών. Στους διαγωνιζόμενους, οι οποίοι δεν έγιναν αποδεκτοί στο Στάδιο Ι, επιστρέφονται κλειστοί οι Υποφάκελοι Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης και Προσφερόμενο Έργο. Κατά την αποσφράγιση των Υποφακέλων Ικανότητας Εκτέλεσης Σύμβασης, μονογράφονται όλα τα πρωτότυπα στοιχεία κατά φύλλο. Στη συνέχεια εξετάζονται ως προς τη συμμόρφωση με τους όρους και τις απαιτήσεις της προκήρυξης και βαθμολογούνται σύμφωνα με τα κριτήρια αξιολόγησης που αναφέρονται παρακάτω. Στο Στάδιο ΙΙ γίνεται η επιλογή των υποψήφιων οργανισμών εκτέλεσης οι οποίοι πέτυχαν βαθμολογία ίση ή πάνω από 50 βαθμούς. Οι υποψήφιοι αυτοί προχωρούν στο Στάδιο ΙΙΙ. Για τους υποψήφιους που βαθμολογήθηκαν με βαθμό κάτω από 50, οι Υποφάκελοι Προσφερόμενο Έργο- Οικονομική Προσφορά δεν αποσφραγίζονται, αλλά επιστρέφονται στους διαγωνιζόμενους. Αν κανένας υποψήφιος δεν επιτυγχάνει τη βάση, ο διαγωνισμός επαναλαμβάνεται.

Στάδιο ΙΙΙ: Αποσφράγιση Υποφακέλων Προσφερόμενο Έργο – Οικονομική Προσφορά

Στο τελευταίο Στάδιο ΙΙΙ, αποσφραγίζονται οι Υποφάκελοι Προσφερόμενο Έργο– Οικονομική Προσφορά και εξετάζεται η πληρότητά τους. Μετά την αποσφράγιση του Υποφακέλου Προσφερόμενο Έργο – Οικονομική Προσφορά, μονογράφονται όλα τα φύλλα της προσφοράς. Οι Υποφάκελοι Προσφερόμενο Έργο– Οικονομική Προσφορά, για όσες προσφορές δεν προκρίθηκαν κατά την αξιολόγηση των Υποφακέλων Ικανότητα Εκτέλεσης Σύμβασης, δεν αποσφραγίζονται αλλά επιστρέφονται στον προσφέροντα. Μετά το πέρας και της αξιολόγησης των Υποφακέλων Προσφερόμενο Έργο– Οικονομική Προσφορά, συντάσσεται ο Τελικός Πίνακας κατάταξης των διαγωνιζομένων κατά φθίνουσα σειρά αξιολόγησης, από τον οποίο και προκύπτει ο προτεινόμενος Ανάδοχος του διαγωνισμού. Το αποτέλεσμα του διαγωνισμού γνωστοποιείται εγγράφως (ηλεκτρονικά με απόδειξη παράδοσης) στους διαγωνιζόμενους μετά από μέριμνα της Επιτροπής Διαγωνισμού, η οποία συντάσσει και το ανάλογο Πρακτικό. Σε περίπτωση συνυποβολής με την προσφορά στοιχείων και πληροφοριών εμπιστευτικού χαρακτήρα, η γνωστοποίηση των οποίων στους συνδιαγωνιζόμενους θα έθιγε τα έννομα συμφέροντά τους, τότε ο προσφέρων οφείλει να σημειώνει επ΄ αυτών την ένδειξη «πληροφορίες εμπιστευτικού χαρακτήρα». Όλες οι πληροφορίες εμπιστευτικού χαρακτήρα θα πρέπει να αναφέρονται ανακεφαλαιωτικά στην αρχή της προσφοράς. Η έννοια της πληροφορίας εμπιστευτικού χαρακτήρα αφορά μόνον στην προστασία του απορρήτου που καλύπτει τεχνικά ή εμπορικά ζητήματα της επιχείρησης του ενδιαφερομένου.

Τα Στάδια Ι & ΙΙ μπορούν να πραγματοποιηθούν την ίδια μέρα. Με την ολοκλήρωση των σταδίων συντάσσεται Πρακτικό από την Επιτροπή Διαγωνισμού το οποίο κοινοποιείται ηλεκτρονικά με απόδειξη παράδοσης σε όλους τους συμμετέχοντες. Ακολουθεί η έκδοση απόφασης έγκρισης Δικαιολογητικών Συμμετοχής και Ικανότητας Εκτέλεσης της σύμβασης η οποία δεν κοινοποιείται στους συμμετέχοντες. Όμοια διαδικασία ακολουθείται και στο Στάδιο ΙΙΙ της αποσφράγισης του υπο- φακέλου Προσφερόμενο Έργο - Οικονομική Προσφορά Μετά το στάδιο  αυτό αποστέλλεται εγγράφως (ηλεκτρονικά με απόδειξη παράδοσης) πρόσκληση στον υποψήφιο ανάδοχο για την υποβολή των δικαιολογητικών κατακύρωσης. Μετά τον έλεγχο των δικαιολογητικών κατακύρωσης, εκδίδεται Πρακτικό ελέγχου και απόφαση έγκρισης αποτελέσματος του διαγωνισμού. Σε περίπτωση ισοψηφίας των υποψηφίων κατά την τελική βαθμολόγηση των προσφορών τους, η επιλογή του αναδόχου πραγματοποιείται με κλήρωση.
14. ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ – ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΠΡΟΣΦΥΓΕΣ- ΕΠΙΛΥΣΗ ΔΙΑΦΟΡΩΝ

Επιτρέπεται η άσκηση ένστασης κατά της διακήρυξης του διαγωνισμού, της συμμετοχής υποψηφίου αναδόχου σε αυτόν και της διενέργειάς του, έως και την κατακυρωτική απόφαση. Οι ανωτέρω ενστάσεις υποβάλλονται εγγράφως στο αρμόδιο για τη διενέργεια του διαγωνισμού όργανο του Εργοδότη, ως εξής:

α) Κατά της διακήρυξης του διαγωνισμού: 

Μέσα στο μισό του χρονικού διαστήματος από τη δημοσίευση της διακήρυξης μέχρι την ημερομηνία λήξεως της προθεσμίας υποβολής των προσφορών. Για τον καθορισμό της προθεσμίας αυτής συνυπολογίζονται και οι ημερομηνίες της δημοσίευσης και της υποβολής των προσφορών. Η ένσταση εξετάζεται από την Επιτροπή Ενστάσεων, η οποία αποτελείται από διαφορετικά μέλη από την Επιτροπή Διαγωνισμού και ορίζεται με απόφαση ΔΣ του Εργοδότη. Η επιτροπή Ενστάσεων υποβάλει εισήγηση προς το Δ.Σ. του Εργοδότη, το οποίο εκδίδει τη σχετική απόφασή του το αργότερο πέντε (5) εργάσιμες ημέρες πριν από τη διενέργεια του διαγωνισμού.

β) Κατά της διενέργειας του διαγωνισμού έως και την κατακυρωτική απόφαση, μέσα σε χρονικό διάστημα τριών (3) εργασίμων ημερών, αφότου ο ενδιαφερόμενος υποψήφιος έλαβε γνώση της σχετικής πράξεως ή παραλείψεως του Εργοδότη.

Η ένσταση αυτή κοινοποιείται υποχρεωτικά από τον ενιστάμενο, εντός δύο (2) ημερών από την υποβολή της, σε αυτόν κατά του οποίου στρέφεται. Η ένσταση εξετάζεται από την Επιτροπή Ενστάσεων, η οποία υποβάλλει εισήγηση στο Δ.Σ. του Εργοδότη και το Δ.Σ. εκδίδει τη σχετική απόφαση το αργότερο σε δέκα (10) εργάσιμες ημέρες από την υποβολή της ένστασης.

γ) Κατά της κατακυρωτικής απόφασης, όσον αφορά τη νομιμότητα και πληρότητα των δικαιολογητικών κατακύρωσης, μέσα σε χρονικό διάστημα τριών (3) εργάσιμων ημερών, αφότου ο ενδιαφερόμενος έλαβε γνώση της ανωτέρω κατακυρωτικής απόφασης και των ως άνω δικαιολογητικών.

Η ένσταση αυτή κοινοποιείται υποχρεωτικά από τον ενιστάμενο, εντός δύο (2) ημερών από την υποβολή της στον προσωρινό ανάδοχο ή στον/ους υποψήφιο/ους κατά του/ων οποίου/ων στρέφεται/ονται. Η ένσταση εξετάζεται από την Επιτροπή Ενστάσεων η οποία υποβάλλει εισήγηση στο Δ.Σ. του Εργοδότη και το Δ.Σ. –κατόπιν εισήγησης της Επιτροπής Ενστάσεων- εκδίδει τη σχετική απόφαση του το αργότερο σε δέκα (10) εργάσιμες ημέρες από τη λήξη της ανωτέρω τριημέρου προθεσμίας.

Ενστάσεις που υποβάλλονται για οποιουσδήποτε άλλους λόγους, εκτός από τους προαναφερόμενους, δεν γίνονται δεκτές και απορρίπτονται.

Η σχετική απόφαση του Δ.Σ. επί της ένστασης και το Πρακτικό της Επιτροπής Ενστάσεων κοινοποιούνται ηλεκτρονικά με απόδειξη παράδοσης στους ενιστάμενους μέσω email, προκειμένου να λάβουν γνώση του περιεχομένου τους.

Κάθε θέμα που δεν αναφέρεται στη Διακήρυξη αυτή ρυθμίζεται από την κείμενη νομοθεσία.
15. ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ, ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ

Το κριτήριο που αφορά στην αξιολόγηση της ποιότητας του προσφερόμενου έργου (Α) έχει συντελεστή βαρύτητας 70%, ενώ το κριτήριο για την αξιολόγηση της οικονομικής προσφοράς (Β) έχει συντελεστή βαρύτητας 30%. Ο εργοδότης επιλέγει την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά εφαρμόζοντας τον ακόλουθο γενικό μαθηματικό τύπο:

Σ i = A * 0,7 + B * 0,3

όπου Σi: η συνολική βαθμολογία της πρότασης i, το οποίο στρογγυλοποιείται στα 2 δεκαδικά ψηφία, A: ο μαθηματικός τύπος (1) και Β: ο μαθηματικός τύπος 
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όπου Qmax: η απόλυτη βαθμολογία της καλύτερης προσφοράς ως προς την ποιότητα προσφερόμενου έργου, Qi: η βαθμολογία ως προς την ποιότητα προσφερόμενου έργου της προσφοράς i
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όπου Pmin: η προσφορά με το χαμηλότερο κόστος, Pi: το κόστος της προσφοράς i
Έγκριση Αποτελέσματος Διαγωνισμού

Τα Πρακτικά της Επιτροπής Διαγωνισμού για το αποτέλεσμα αυτού διαβιβάζονται στο Δ.Σ. του Εργοδότη, προς επικύρωση ή μη της απόφασης της Επιτροπής Διαγωνισμού. 
16. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗΣ

Μετά την αξιολόγηση των προσφορών, ο προσφέρων στον οποίο πρόκειται να γίνει η κατακύρωση αναλαμβάνει την υποχρέωση εντός προθεσμίας είκοσι (20) ημερών από την κοινοποίηση της σχετικής έγγραφης ειδοποίησης σ’ αυτόν (ηλεκτρονικά με απόδειξη παράδοσης), να υποβάλει, σε σφραγισμένο φάκελο, τα κάτωθι δικαιολογητικά, ήτοι:

1. Απόσπασμα του σχετικού μητρώου το οποίο έχει εκδοθεί έως και 3 τρεις μήνες πριν από την υποβολή του, όπως του ποινικού μητρώου ή, ελλείψει αυτού, ισοδύναμο έγγραφο που εκδίδεται από αρμόδια δικαστική ή διοικητική αρχή του κράτους-μέλους ή της χώρας καταγωγής ή της χώρας όπου είναι εγκατεστημένος ο οικονομικός φορέας, από το οποίο προκύπτει ότι δεν συντρέχουν στο πρόσωπο του υποψηφίου λόγοι αποκλεισμού όπως: α) συμμετοχή σε εγκληματική οργάνωση β) ενεργητική δωροδοκία γ) απάτη δ) τρομοκρατικά εγκλήματα ε) νομιμοποίηση εσόδων από παράνομες δραστηριότητες ή χρηματοδότηση της τρομοκρατίας στ) παιδική εργασία.

Η υποχρέωση του προηγούμενου εδαφίου αφορά:

α) στις περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.), τους διαχειριστές, ή

β) στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), τον διευθύνοντα σύμβουλο, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και τα πρόσωπα στα οποία με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας, ή

γ) στις περιπτώσεις των συνεταιρισμών, τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, ή

δ) στις υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών προσώπων, τον κατά περίπτωση νόμιμο εκπρόσωπο

Αν το κράτος μέλος ή η εν λόγω χώρα δεν εκδίδει τέτοιου είδους έγγραφο ή πιστοποιητικό ή όπου το έγγραφο ή το πιστοποιητικό αυτό δεν καλύπτει όλες τις περιπτώσεις που αναφέρονται στην παρ. 1, το έγγραφο ή το πιστοποιητικό μπορεί να αντικαθίσταται από ένορκη βεβαίωση ή, στα κράτη μέλη ή στις χώρες όπου δεν προβλέπεται ένορκη βεβαίωση, από υπεύθυνη δήλωση του ενδιαφερομένου ενώπιον αρμόδιας δικαστικής ή διοικητικής αρχής, συμβολαιογράφου ή αρμόδιου επαγγελματικού ή εμπορικού οργανισμού του κράτους μέλους ή της χώρας καταγωγής ή της χώρας όπου είναι εγκατεστημένος ο οικονομικός φορέας.

2. Ενιαίο Πιστοποιητικό Δικαστικής Φερεγγυότητας από το αρμόδιο Πρωτοδικείο, το οποίο έχει εκδοθεί έως και 3 τρεις μήνες πριν από την υποβολή του, από το οποίο προκύπτει ότι δεν τελούν υπό πτώχευση, πτωχευτικό συμβιβασμό ή υπό αναγκαστική διαχείριση ή δικαστική εκκαθάριση ή ότι δεν έχουν υπαχθεί σε διαδικασία εξυγίανσης.

Για τις ΙΚΕ προσκομίζεται επιπλέον και πιστοποιητικό του Γ.Ε.Μ.Η. περί μη έκδοσης απόφασης λύσης ή κατάθεσης αίτησης λύσης του νομικού προσώπου, ενώ για τις ΕΠΕ προσκομίζεται επιπλέον πιστοποιητικό μεταβολών.

3. Για την απόδειξη της εκπλήρωσης των υποχρεώσεων προς τους οργανισμούς κοινωνικής ασφάλισης πιστοποιητικό εκδιδόμενο από τον e-ΕΦΚΑ.
4. Για την απόδειξη της εκπλήρωσης των φορολογικών υποχρεώσεων αποδεικτικό ενημερότητας εκδιδόμενο από την Α.Α.Δ.Ε.

5. Νομιμοποιητικά έγγραφα Νομικών Προσώπων

1) Πιστοποιητικό ισχύουσας εκπροσώπησης το οποίο έχει εκδοθεί έως τριάντα εργάσιμες μέρες πριν από την υποβολή του.

2)Πιστοποιητικό νόμιμης σύστασης και μεταβολών το οποίο έχει εκδοθεί έως και 3 τρεις μήνες πριν από την υποβολή του (σε περίπτωση μη υποβολής πιστοποιητικού νομιμοποιητικά νόμιμης σύστασης και μεταβολών συνοδευόμενα από υπεύθυνη δήλωση του νόμιμου εκπροσώπου ότι εξακολουθούν να ισχύουν κατά την υποβολή τους)
6. Εκτύπωση της καρτέλας “Στοιχεία Μητρώου/ Επιχείρησης” από την ηλεκτρονική πλατφόρμα της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων, όπως αυτά εμφανίζονται στο taxisnet, από την οποία να προκύπτει η μη αναστολή της επιχειρηματικής δραστηριότητάς τους.

7. Υπεύθυνη δήλωση του προσφέροντος οικονομικού φορέα περί μη επιβολής σε βάρος του της κύρωσης του οριζόντιου αποκλεισμού 

8. Υπεύθυνη δήλωση ότι δεν έχει εκδοθεί δικαστική ή διοικητική απόφαση με τελεσίδικη και δεσμευτική ισχύ για την αθέτηση των υποχρεώσεών τους όσον αφορά στην καταβολή φόρων ή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης. 
Οι ενώσεις οικονομικών φορέων που υποβάλλουν κοινή προσφορά, υποβάλλουν τα παραπάνω, κατά περίπτωση δικαιολογητικά, για κάθε οικονομικό φορέα που συμμετέχει στην ένωση, σύμφωνα με όσα ορίζονται στο άρθρο 19, περί οικονομικών φορέων.

Τα αποδεικτικά έγγραφα συντάσσονται στην ελληνική γλώσσα ή συνοδεύονται από επίσημη μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα. Στα αλλοδαπά δημόσια έγγραφα και δικαιολογητικά εφαρμόζεται η Συνθήκη της Χάγης της 5ης.10.1961, που κυρώθηκε με τον ν. 1497/1984 (Α’ 188). Τα αλλοδαπά ιδιωτικά έγγραφα συνοδεύονται από μετάφρασή τους στην ελληνική γλώσσα, επικυρωμένη είτε από πρόσωπο αρμόδιο κατά τις διατάξεις της εθνικής νομοθεσίας είτε από πρόσωπο κατά νόμον αρμόδιο της χώρας στην οποία έχει συνταχθεί το έγγραφο.
17. ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ – ΕΓΓΥΗΣΗ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ

Για την υλοποίηση του έργου υπογράφεται σχετική Σύμβαση (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΣΤ) που συνάπτεται με βάση την εγκριτική απόφαση του Δ.Σ. του Εργοδότη, το τεύχος της Διακήρυξης και την Προσφορά του Αναδόχου. Η υπογραφή της Σύμβασης θα γίνει από εξουσιοδοτημένο εκπρόσωπο της διοίκησης του Εργοδότη και από τον Ανάδοχο ή το νόμιμο εκπρόσωπό του, ο οποίος θα πρέπει να προσέλθει για την υπογραφή της εντός είκοσι (20) ημερών από την ανακοίνωση της κατακύρωσης σε αυτόν του Διαγωνισμού.

Για την υπογραφή της Σύμβασης απαιτείται η προσκόμιση της εγγυητικής επιστολής (ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ε), το ύψος της οποίας ανέρχεται σε ποσοστό 5% επί της αξίας της σύμβασης, εκτός ΦΠΑ και κατατίθεται πριν ή κατά την υπογραφή της σύμβασης.

Αν ο Ανάδοχος δε προσέλθει εγκαίρως για την υπογραφή της σύμβασης ή δεν προσκομίσει τις απαιτούμενες εγγυήσεις για την καλή εκτέλεση της σύμβασης, κηρύσσεται έκπτωτος με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Εργοδότη. Σε περίπτωση κήρυξης έκπτωτου του Αναδόχου για τους παραπάνω λόγους, ο Εργοδότης μπορεί να αποφασίσει αντί της επανάληψης του Διαγωνισμού την επιλογή ως Αναδόχου του υποψήφιου που είχε συγκεντρώσει τη δεύτερη υψηλότερη συνολική βαθμολογία και σε περίπτωση άρνησης αυτού τη διεξαγωγή διαπραγμάτευσης με τους επικρατέστερους υποψηφίους.

Κατά την υπογραφή της Σύμβασης ο Ανάδοχος δηλώνει την έδρα της επιχείρησής του, την ακριβή της διεύθυνση και ορίζει αντίκλητο, κάτοικο της έδρας του Εργοδότη, ο οποίος καταθέτει δήλωση αποδοχής του διορισμού του, εφόσον κάτι τέτοιο καταστεί ή κριθεί αναγκαίο. Αν ο Ανάδοχος του Έργου είναι Κοινοπραξία ή Ένωση Προσώπων, κατατίθεται από τα μέλη της το σχετικό έγγραφο διορισμού κοινού εκπροσώπου της απέναντι στον Εργοδότη για όλα τα θέματα που αφορούν στην εκτέλεση της Σύμβασης.

Κανένα από τα συμβαλλόμενα μέρη δεν μπορεί να εκχωρήσει ή να μεταβιβάσει τη Σύμβαση ή μέρος αυτής ή οποιοδήποτε δικαίωμα ή υποχρέωση απορρέει από αυτή χωρίς προηγούμενη γραπτή συναίνεση του Δ.Σ. του Εργοδότη.
18. ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΗΣΗ – ΠΑΡΑΛΑΒΗ ΤΟΥ ΕΡΓΟΥ

Η διοίκηση του Έργου, η παρακολούθηση και ο έλεγχος αυτού, ασκούνται από την Ομάδα Έργου που προβλέπεται στην εγκεκριμένη από την ΕΕ πρόταση RED GOLD_TC  που έχουν οριστεί με απόφαση του Δ.Σ.. Στα καθήκοντα της περιλαμβάνονται η παρακολούθηση και ο έλεγχος της ποιότητας και ποσότητας των εργασιών και γενικά η τήρηση των όρων της Σύμβασης από τον Ανάδοχο. Η Ομάδα Έργου. θα παραλαμβάνει τμηματικά και στο σύνολο το Έργο, συντάσσοντας σχετικά πρακτικά, σύμφωνα με τους όρους της Διακήρυξης και της Σύμβασης, τα οποία θα υποβάλει προς έγκριση στο Διοικητικό Συμβούλιο του Εργοδότη. Συγκεκριμένα, η Ομάδα Έργου εφόσον διαπιστώσει: 1ον) την εμπρόθεσμη παράδοση, 2ον) την ολοκλήρωση του εκάστου παραδοτέου και αφού ελέγξει και αναφέρει ρητά τις εργασίες που έχουν εκτελεσθεί, την πραγματοποίηση των τυχόν διορθώσεων ή συμπληρώσεων που απαιτήθηκαν για την άρση των μη συμμορφώσεων, συντάσσει πρακτικό οριστικής παραλαβής.
19. ΠΛΗΡΩΜΕΣ
Η πληρωμή των αμοιβών του Αναδόχου από τον Εργοδότη θα πραγματοποιείται με βάση τις πληρωμές που θα πραγματοποιούνται από τη Δράση, σύμφωνα με τους όρους της υπ΄αριθμ. 419/18559/17-2-2017 ΚΥΑ (Β’ 855).
20. ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑ - ΤΗΡΗΣΗ ΤΟΥ ΓΚΠΔ (Καν. 2016/679 ΕΕ - GDPR)

Καθ‘ όλη τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης αλλά και μετά τη λήξη ή λύση της ο Ανάδοχος αναλαμβάνει την υποχρέωση να τηρήσει εχεμύθεια και να μη γνωστοποιεί σε τρίτους ή χωρίς την έγγραφη συγκατάθεση του Εργοδότη οποιαδήποτε έγγραφα, στοιχεία ή πληροφορίες που θα περιέλθουν σε γνώση του κατά την εκτέλεση των υποχρεώσεων του. Σε περίπτωση που δεν τηρηθούν οι παραπάνω όροι, ο Εργοδότης κατόπιν αιτιολογημένης απόφασης καταγγέλλει τη Σύμβαση και εκπίπτουν οι εγγυητικές επιστολές.

Κάθε συμβαλλόμενο μέρος αναλαμβάνει την υποχρέωση να διασφαλίζει την εμπιστευτικότητα της επεξεργασίας των δεδομένων και των πληροφοριών που λαμβάνει από τη συνεργασία του με το άλλο μέρος και να λαμβάνει κάθε τεχνικό και οργανωτικό μέτρο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων από τυχαία ή παράνομη καταστροφή, απώλεια, αλλοίωση, αποκάλυψη ή πρόσβαση και οποιαδήποτε άλλη μορφή επεξεργασίας κατά νόμο, σύμφωνα με τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΓΚΠΔ) με αριθ. 679/2016.

Ο Ανάδοχος αναλαμβάνει να υπογράψει με τον Εργοδότη συμφωνητικό εκτελούντος την επεξεργασία προσωπικών δεδομένων.

Εάν ένα μέρος δεν μπορεί να εξασφαλίσει τη συμμόρφωση με τις απαιτήσεις του ΓΚΠΔ για οποιονδήποτε λόγο ή εάν καταγραφεί περίπτωση καταστροφής, απώλειας, αλλοίωσης, μη εξουσιοδοτημένης αποκάλυψης ή πρόσβασης σε σχέση με τα προαναφερθέντα προσωπικά δεδομένα και πληροφορίες, υποχρεούται να ενημερώσει, αμέσως, το αντισυμβαλλόμενο μέρος.
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α – ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΟΥ
ΑΝΑΓΚΑΣΤΙΚΟΣ ΣΥΝΕΤΑΙΡΙΣΜΟΣ ΚΡΟΚΟΠΑΡΑΓΩΓΩΝ ΚΟΖΑΝΗΣ και το προϊόν
Ο Αναγκαστικός Συνεταιρισμός Κροκοπαραγωγών Κοζάνης ιδρύθηκε το 1971 και έχει την έδρα του στο χωριό Κρόκος του Νομού Κοζάνης. Η νομική μορφή του Συνεταιρισμού βασίστηκε στο Βασιλικό Διάταγμα 818/1971 «Ίδρυση Συνεταιρισμού Παραγωγών Κρόκου Κοζάνης του Νομού Κοζάνης», το οποίο δίνει στο Συνεταιρισμό την αποκλειστική ευθύνη συγκομιδής, διαλογής, επεξεργασίας, συσκευασίας και εμπορίας ολόκληρης της παραγωγής του Κρόκου Κοζάνης. Ωστόσο, ο νόμος είναι ανοιχτός σε όλους τους παραγωγούς Κρόκου και σε υποψηφίους παραγωγής Κρόκου και δεν επιβάλλει περιορισμούς στον τύπο του εδάφους που απαιτείται για την καλλιέργειά του. 

Οι παραπάνω αρμοδιότητες του Συνεταιρισμού, συντελούν ώστε να διασφαλιστεί η ποιότητά του Κρόκου Κοζάνης και να αποφευχθεί η νοθεία που γινόταν από τους εμπόρους στο παρελθόν, η οποία είχε ως αποτέλεσμα τη υποβάθμιση και την αρνητική εικόνα του προϊόντος. Η έλλειψη διαπραγματευτικής δύναμης καθώς και η αδυναμία αξιοποίησης της διεθνούς αγοράς, οδήγησαν το 1966 τους παραγωγούς στην ίδρυση της Ελεύθερης Συνεταιριστικής Οργάνωσης Παραγωγών, η οποία μετονομάστηκε το 1971 σε Αναγκαστικό Συνεταιρισμό Κροκοπαραγωγών Κοζάνης. 

Αρχικά, ο συνεταιρισμός ήταν υπεύθυνος μόνο για τη συλλογή του κρόκου και τη μεταφορά του χωρίς συσκευασία, καθώς η τελική συσκευασία γινόταν από ξένους διανομείς που δεν ενδιαφέρονταν για την προέλευσή του. Ως αποτέλεσμα, ένα σημαντικό ποσοστό της προστιθέμενης αξίας πήγαινε εκτός του συνεταιρισμού. Επιπλέον, παρά την καλύτερη ποιότητά του, ο Κρόκος Κοζάνης πωλούνταν στην ίδια τιμή με το σαφράν που παράγεται σε άλλες χώρες. Έτσι, το Διοικητικό Συμβούλιο του συνεταιρισμού συνειδητοποίησε ότι ήταν αναγκαία μια ολιστική προσέγγιση και η καθορισμένη στρατηγική για ολόκληρο τον κύκλο (παραγωγή, συσκευασία, επεξεργασία και προώθηση), δίνοντας έμφαση στην ποιότητα σε κάθε στάδιο, από τον παραγωγό έως τον πελάτη.

Το 1992, ο Συνεταιρισμός αποφάσισε να αναπτύξει την παραγωγή επιτόπου, δημιουργώντας μια στρατηγική αξιοποίησης του προϊόντος μέσω της βελτίωσης της ποιότητάς του, της εγκατάστασης εξοπλισμού συσκευασίας και πακεταρίσματος και της κατάρτισης εμπορικών στρατηγικών για την προώθησή του. Ο Συνεταιρισμός αποτελείται από περίπου 1.000 μέλη, ενώ στην καλλιέργεια του κρόκου εργάζονται περίπου 5.000 άτομα. Κάθε παραγωγός έχει την υποχρέωση να παραδίδει το προϊόν στον Συνεταιρισμό για κοινή διαχείριση. 

Για να επιτύχει τον στόχο του, ο Συνεταιρισμός αναπτύσσει κάθε νόμιμη ενέργεια που κρίνει κατάλληλη και πιο συγκεκριμένα τις εξής:

· Φροντίζει για τη διενέργεια επιστημονικών μελετών σχετικά με την καλλιέργεια του φυτού.

· Φροντίζει για την εκπαίδευση των αγροτών και τη διανομή εξειδικευμένων και σχετικών πληροφοριών και οδηγιών.

· Παρέχει στα μέλη της αγροτικά είδη που χρειάζονται για την καλλιέργεια του φυτού, ειδικά ανώτερου σπόρου.

· Συλλέγει, επεξεργάζεται, τυποποιεί, συσκευάζει και διανέμει το προϊόν εκ μέρους των μελών.

· Κατέχει μερίδιο στην εταιρεία Προϊόντα Κρόκου Κοζάνης Α.Ε., η οποία παράγει βιολογικά ποτά με Κρόκο Κοζάνης. 

Το σαφράν είναι το ακριβότερο μπαχαρικό στον κόσμο και προέρχεται από τους ξηρούς κόκκινους στίγματα του φθινοπωρινού άνθους του κρόκου. Τα οφέλη και οι φαρμακευτικές ιδιότητες το καθιστούν πολύτιμο συστατικό τόσο της γαστρονομίας όσο και της φαρμακευτικής βιομηχανίας.   Εκτός από τη μοναδική και χαρακτηριστικά έντονη, μελώδη γεύση και το άρωμά του, το πολύχρωμο μπαχαρικό περιέχει πολλά μη πτητικά δραστικά συστατικά, το πιο σημαντικό εκ των οποίων είναι η κροκίνη, μια καροτενοειδής ένωση που δίνει στα στίγματα το φυσικό χρυσό-κίτρινο χρώμα. Περιέχει επίσης άλλα καροτενοειδή, όπως ζεαξανθίνη, λυκοπένιο, α- και β-καροτίνες. Επίσης αποτελεί εξαιρετική πηγή μετάλλων όπως χαλκός, κάλιο, ασβέστιο, μαγγάνιο, σίδηρος, σελήνιο, ψευδάργυρος και μαγνήσιο. Επιπλέον, είναι πλούσιο σε πολλές σημαντικές βιταμίνες, όπως βιταμίνη Α, φολικό οξύ, ριβοφλαβίνη, νιασίνη και βιταμίνη C.

Ο μόνος τύπος σαφράν που καλλιεργείται συστηματικά σε όλο τον κόσμο, για τουλάχιστον δέκα αιώνες, είναι ο βρώσιμος σαφράν, ή όπως είναι γνωστός στη επιστημονική (βοτανική) ορολογία, Crocus sativus Linnaeus και παράγεται από τα κόκκινα στίγματα του άνθους του
 Σήμερα καλλιεργείται εντατικά σε Ιράν, Ινδία, Ελλάδα, Μαρόκο, Ισπανία, Ιταλία, Τουρκία, Γαλλία, Ελβετία, Ισραήλ, Πακιστάν, Αζερμπαϊτζάν, Κίνα, Αίγυπτο, Ηνωμένα Αραβικά Εμιράτα, Ιαπωνία και πρόσφατα στην Αυστραλία (Τασμανία), στο Αφγανιστάν και ακόμη και στο Ιράκ. Η παραγωγή και προμήθεια του σαφράν επηρεάζεται από το κλίμα, τις μεθόδους καλλιέργειας, θέματα εργασίας, την έλλειψη νερού, τη μεταβλητότητα της τιμής στην αγορά και τη διαχείριση ασθενειών.
Ο Κρόκος Κοζάνης, ανήκει στον σαφράν υψηλότερης ποιότητας στον κόσμο και αποκαλείται επίσης «άνθος της μεσογειακής κουζίνας». Καταχωρήθηκε ως Προστατευόμενη Ονομασία Προέλευσης (ΠΟΠ) το 1999 (PDO-GR-0048). Αυτός αποτελεί έναν από τους κύριους τομείς παραγωγής της περιοχής, διαδραματίζοντας σημαντικό ρόλο στην οικονομία της ζώνης παραγωγής και γενικότερα, στην ευρύτερη περιοχή του Νομού Κοζάνης. Η παραδοσιακή καλλιέργεια του κρόκου αποτελεί επίσης σημαντικό στοιχείο της τοπικής κουλτούρας και έναν σημαντικό παράγοντα διατήρησης του φυσικού περιβάλλοντος. Με το πέρασμα των αιώνων, έχει γίνει αναπόσπαστο κομμάτι της καθημερινής ζωής των κατοίκων της περιοχής. 

Ο Κρόκος Κοζάνης καλλιεργείται μόνο σε συγκεκριμένους δήμους του Νομού Κοζάνης. Μετά από πολλές διακυμάνσεις, σήμερα καλύπτει περίπου 500 στρέμματα, εκ των οποίων τα 250 στρέμματα είναι για βιολογική καλλιέργεια, κατανεμημένα σε όλο τον νομό Κοζάνης, παράγοντας ετησίως 3 έως 6 τόνους.

Η πλειονότητα της παραγωγής εξάγεται σε σχεδόν 40 αγορές παγκοσμίως, με κύριους προορισμούς τις αγορές Ισπανίας, Γαλλίας και Ιταλίας, όπου προμηθεύονται χύμα προϊόν. Αντίθετα, η εγχώρια αγορά αποτελεί κρίσιμο κανάλι για τον Συνεταιρισμό. Στην αγορά αυτή, ο Συνεταιρισμός κατέχει κυρίαρχη θέση, καλύπτοντας τη συντριπτική πλειονότητα της ζήτησης για σαφράν στη βιομηχανία τροφίμων και φαρμάκων, με τα περισσότερα συσκευασμένα προϊόντα να πωλούνται εσωτερικά.

Τα τελευταία χρόνια, η καλλιέργεια Κρόκου έχει επηρεαστεί από την κλιματική αλλαγή, ιδιαίτερα όσον αφορά τις ποσότητες παραγωγής. Επίσης η καλλιέργεια και η επεξεργασία του Κρόκου Κοζάνης βασίζεται σε βιώσιμες και παραδοσιακές γεωργικές διαδικασίες και τεχνικές, περιλαμβάνοντας ορθολογική χρήση νερού, χρήση βιολογικών λιπασμάτων και αποφυγή χημικών φυτοφαρμάκων για τη διατήρηση της υγείας του εδάφους και της βιοποικιλότητας, μεθόδους όπως περιορισμένη καλλιέργεια και περιοδική ανανέωση του εδάφους με οργανική ουσία για βελτίωση της ποιότητας του εδάφους, χρήση βιολογικών μεθόδων προστασίας των φυτών από ασθένειες και έντομα, όπως η χρήση φυσικών εχθρών και εφαρμογή οργανικών προϊόντων.

Συνοψίζοντας, ο Συνεταιρισμός αντιμετωπίζει συνδυασμό προκλήσεων που απειλούν τη βιωσιμότητα του προϊόντος και των μελών του. Αυτές οι προκλήσεις πρέπει να αντιμετωπιστούν, μεταξύ άλλων, με ολοκληρωμένες και ολιστικές πρακτικές προώθησης, που θα διευκολύνουν τον κύριο σκοπό του Συνεταιρισμού, διατηρώντας το συμφέρον των μελών και την κληρονομιά που φέρει το προϊόν. Η παρούσα πρόταση προέκυψε από αυτό το πλαίσιο και στοχεύει στην ανάδειξη των ιδιαίτερων χαρακτηριστικών, στην προώθηση και στην αύξηση της ανταγωνιστικότητας του προϊόντος Κρόκος Κοζάνης ΠΟΠ στην αγορά της Ελβετίας. 

Διάρκεια του Έργου

Η διάρκεια του υποβληθέντος Έργου είναι 36 μήνες. Η τριετής υλοποίηση είναι κατάλληλη για την επίτευξη των στόχων και του βέλτιστου δυνατού αποτελέσματος.

Οι ενέργειες θα πραγματοποιηθούν σύμφωνα με συγκεκριμένο χρονοδιάγραμμα το οποίο εγγυάται τη χρονική συνοχή των ενεργειών.
Αγορά-στόχος του Έργου                       
Το Πρόγραμμα στοχεύει στην προώθηση του Κρόκου Κοζάνης ΠΟΠ στην αγορά της Ελβετίας.
Κύριοι στόχοι του Έργου
Οι κύριοι στόχοι του προγράμματος είναι οι ακόλουθοι:

1. Ενίσχυση της εικόνας, της ανταγωνιστικότητας και της κατανάλωσης του Κρόκου Κοζάνης ΠΟΠ στην αγορά  της Ελβετίας. Η εικόνα του υπό προώθηση προϊόντος πρέπει να ενισχυθεί στην επιλεγμένη αγορά, καθώς σημαντικό μέρος της κατανάλωσης καλύπτεται από εισαγωγές από τρίτες χώρες. Οι καταναλωτές στην αγορά έχουν ελλιπή ή καθόλου εικόνα για το προϊόν και τα ιδιαίτερα χαρακτηριστικά του που το ξεχωρίζουν από τα ίδια προϊόντα.
2. Αύξηση του μεριδίου αγοράς του Κρόκου Κοζάνης ΠΟΠ στην επιλεγμένη αγορά της Ελβετίας και τη βελτίωση των εξαγωγών προς την επιλεγμένη χώρα. Ο ρόλος συγκεκριμένων κέντρων επιρροής/καναλιών/πολλαπλασιαστών είναι σημαντική μεταβλητή στον κύκλο του προγράμματος μιας και μέσω αυτών μπορούν να επιτευχθούν άμεσες επιδράσεις και να συμβάλουν στην επίτευξη των στόχων.  Οι αναγνωρισμένες προοπτικές για την αγορά, όπως υποδεικνύεται από την ανάλυση αγοράς, θα ωφελήσουν τη συνολική εικόνα του υπό προώθηση προϊόντος και θα ενισχύσουν τη ζήτηση.
Ομάδες – στόχοι  
· Κανάλια Διανομής (Διανομείς  / Εισαγωγείς / Λιανεμπόριο / Supermarkets / Χονδρέμποροι)
Από εμπορική άποψη, τα κανάλια διανομής διαδραματίζουν καθοριστικό ρόλο, λειτουργώντας ως στρατηγικός σύνδεσμος μεταξύ της δράσης και της αγοράς. Οι φορείς λήψης αποφάσεων σε αυτόν τον τομέα αποτελούν βασικούς παράγοντες για τη διάχυση του μηνύματος και την ενίσχυση της αποτελεσματικότητας των δράσεων σε βάθος χρόνου. Η συγκεκριμένη ομάδα επιδρά ουσιαστικά στη διαδικασία λήψης αποφάσεων, στη διαμόρφωση της εμπορικής πολιτικής και στις τάσεις κατανάλωσης. Για την ενεργοποίηση και εμπλοκή του συγκεκριμένου κοινού, προβλέπεται η υλοποίηση στοχευμένων ενεργειών (π.χ. social media, επαγγελματικές συναντήσεις Β2Β), με σκοπό τη διατήρηση μιας σταθερής και παραγωγικής σχέσης με τον πυρήνα της αγοράς.

· Πολλαπλασιαστές (Σεφ /Διαιτολόγοι/ Διαμορφωτές γνώμης/Ειδικοί γαστρονομίας/Bloggers)

Οι πολλαπλασιαστές αποτελούν κρίσιμη ομάδα για τη διάχυση του βασικού μηνύματος και τη δημιουργία μιας αυθεντικής εμπειρίας για τον καταναλωτή. Μέσω της επαγγελματικής τους επιρροής και της αξιοπιστίας τους, μπορούν να ενισχύσουν την αναγνωρισιμότητα και την αποδοχή του προϊόντος, προβάλλοντας χαρακτηριστικά όπως η ποιότητα, η γεύση και η αξία του. Οι δράσεις (π.χ. επαγγελματικές συναντήσεις Β2Β) προσφέρουν τη δυνατότητα άμεσης επαφής με το κοινό και πολλαπλασιασμού του μηνύματος.

Ο ρόλος των πολλαπλασιαστών είναι καθοριστικός: η θετική τους γνώμη, η επαγγελματική αξιολόγηση και η προσωπική εμπειρία αποτελούν καθοριστικούς παράγοντες διαμόρφωσης της κοινής γνώμης. Τελικά, οι καταναλωτές έχουν τον τελευταίο λόγο — η αυξημένη ενημέρωση ενισχύει τη ζήτηση, η οποία με τη σειρά της εδραιώνει τη σχέση μεταξύ προϊόντος, διανομέων και πολλαπλασιαστών.
· Καταναλωτές / Τελικοί χρήστες (Καταναλωτές)
Οι καταναλωτές αποτελούν τον πυρήνα της δράσης, καθώς είναι ο βασικός παράγοντας που καθοδηγεί την κατανάλωση και διαμορφώνει τη ζήτηση στην εγχώρια αγορά. Η στρατηγική επικοινωνίας στοχεύει στο άνοιγμα νέων ομάδων καταναλωτών, με ιδιαίτερη έμφαση στις αγορές μέσω λιανεμπορίου και στην ενίσχυση της κατανάλωσης στο σπίτι, σε συνδυασμό με την προώθηση μιας πιο υγιεινής και ισορροπημένης διατροφικής κουλτούρας. Οι σύγχρονοι καταναλωτές εμφανίζονται περισσότερο ενημερωμένοι και ευαισθητοποιημένοι απέναντι σε ζητήματα ποιότητας, προέλευσης και διατροφικής αξίας των προϊόντων. Παράλληλα, είναι πιο εξοικειωμένοι με την Ευρωπαϊκή Ένωση και τις πολιτικές της, γεγονός που ενισχύει τη θετική τους στάση απέναντι σε προϊόντα που πληρούν ευρωπαϊκά πρότυπα ποιότητας και ασφάλειας. Η ενίσχυση της εμπιστοσύνης και η αύξηση της αναγνωρισιμότητας αποτελούν κρίσιμους παράγοντες για τη διεύρυνση της κατανάλωσης και τη μακροπρόθεσμη ενσωμάτωση των προϊόντων στις διατροφικές συνήθειες των πολιτών.
Στρατηγική Έργου 
Η στρατηγική της δράσης είναι σαφής και άμεσα συνδεδεμένη με τους στόχους του έργου και τα αποτελέσματα της ανάλυσης αγοράς.

Ο Συνεταιρισμός έχει αναπτύξει ένα εκτεταμένο δίκτυο καλλιεργειών με υψηλά πρότυπα ποιότητας και σημαντική συμβολή στην τοπική και περιφερειακή οικονομία και κοινωνία. Αυτή η προσπάθεια πρέπει να συνεχιστεί και να υποστηριχθεί και μέσω αυτού του προγράμματος θα προωθηθούν κοινές δράσεις και πρωτοβουλίες για την προώθηση του υπό προώθηση προϊόντος σε μια τρίτη χώρα όπως η Ελβετία.

Οι στόχοι θα επιτευχθούν μέσω συνδυασμού στοχευόμενων δράσεων, που απευθύνονται ισόρροπα σε όλες τις ομάδες – στόχους, συμβάλλοντας στην επίτευξη των στόχων του Έργου. Οι επιλέξιμες δράσεις θεωρούνται στρατηγικές και με εκτιμώμενο σημαντικό αντίκτυπο μιας και οι περισσότερες από αυτές αφορούν περισσότερες από μία ομάδες- στόχους. 
Συγκεκριμένα, δράσεις που αφορούν συγκεκριμένες ομάδες στόχους:
Δράσεις για Κανάλια Διανομής (Διανομείς  / Εισαγωγείς / Λιανεμπόριο / Supermarkets / Χονδρέμποροι) και Πολλαπλασιαστές (Σεφ /Διαιτολόγοι/ Διαμορφωτές γνώμης/Ειδικοί γαστρονομίας/Bloggers)
· Λειτουργία γραφείου Δημοσίων Σχέσεων για τη δημιουργία δικτύου με την παραπάνω ομάδα-στόχο

· Κατασκευή ιστοσελίδας για εύκολη και άμεση πληροφόρηση

· Κοινωνικά δίκτυα (social media) για εκτεταμένη διαφήμιση και ενημέρωση
· Προωθητικά video για τη προβολή του προϊόντος και την ενημέρωση σχετικά με τον τρόπο καλλιέργειας του προϊόντος

· Εκδηλώσεις Β2Β και εκπαιδευτικά ταξίδια, για τη δημιουργία βιωματικής εμπειρίας με το προϊόν

Δράσεις για Καταναλωτές / Τελικοί χρήστες (Καταναλωτές)

· Κατασκευή ιστοσελίδας για εύκολη και άμεση πληροφόρηση

· Κοινωνικά δίκτυα (social media) για εκτεταμένη διαφήμιση και ενημέρωση

· Προωθητικά video για διαφήμιση μέσω social media 

Αναμενόμενα αποτελέσματα
Τα αναμενόμενα αποτελέσματα του προγράμματος συνοψίζονται στους παρακάτω δείκτες αποτελεσμάτων και αντίκτυπου:
	Δείκτες εκροών και αποτελεσμάτων

	Δέσμη εργασιών
	Δείκτες εκροών
	Δείκτες αποτελεσμάτων

	Δέσμη εργασιών 2
Γραφείο Δημοσίων Σχέσεων
	Αριθμός δημοσιευμένων ενημερωτικών δελτίων – 9
	Αριθμός καταναλωτών που προσεγγίστηκαν μέσω δελτίου τύπου – 1.500

	Δέσμη εργασιών 3
Ιστότοπος και μέσα κοινωνικής δικτύωσης
	Αριθμός ιστοσελίδων – 1 ιστοσελίδα

Αριθμός λογαριασμών στα μέσα κοινωνικής δικτύωσης – 2 λογαριασμοί (Facebook, Instagram)

Αριθμός δημοσιεύσεων ανά λογαριασμό κοινωνικών δικτύων: 40 συνολικά ανά έτος:
1. Facebook: 20 δημοσιεύσεις (δίγλωσσες) ανά έτος

2. Instagram: 20 δημοσιεύσεις (δίγλωσσες) ανά έτος
	Αριθμός επισκεπτών στην ιστοσελίδα > 6.000

Αριθμός likes/ακολούθων στους λογαριασμούς κοινωνικών δικτύων > 6.000

	Δέσμη εργασιών 4
Εργαλεία επικοινωνίας
	4 βίντεο σε δύο εκδόσεις (γερμανικά και γαλλικά) ανά έτος (συνολικά 12)
	Αριθμός καταναλωτών που θα προσεγγιστούν μέσω προωθητικών βίντεο – 6.000

	Δέσμη εργασιών 5
Εκδηλώσεις
	1. Αριθμός διοργανωμένων εκδηλώσεων – 3 συνολικά

(1 ανά έτος (Γενεύη, Ζυρίχη και Βασιλεία))

2. Αριθμός επισκέψεων στην Ευρώπη – 3 συνολικά

(Από Ελβετία προς Ελλάδα: 1 ανά έτος)
	Αριθμός επαγγελματιών/ειδικών/εισαγωγέων που συμμετείχαν σε B2B/εμπορικές εκδηλώσεις: 90

Αριθμός επισκεπτών: 9 επαγγελματίες συνολικά

	Δείκτες αντίκτυπου

	Περιγραφή δείκτη αντικτύπου
	Αρχικές τιμές
	Τέλος προγράμματος

	Δείκτης επίδρασης 1

Αύξηση των εξαγωγών προς την Ελβετία
	169.000
	800.000


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Β – ΔΕΣΜΕΣ ΕΡΓΑΣΙΩΝ,ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ ΠΡΟΣ ΑΝΑΘΕΣΗ
	Δέσμη εργασιών 2:  Δημόσιες Σχέσεις

	Αριθ. εργασίας
	Ονομασία εργασίας
	Περιγραφή δραστηριοτήτων

	
	
	

	T2.1
	Συνεχείς δραστηριότητες Δημοσίων Σχέσεων
	Συνεχείς δραστηριότητες Δημοσίων Σχέσεων: Σύνταξη και δημοσίευση ειδικών διαφημιστικών καταχωρήσεων σε μορφή άρθρου (advertorials) για την ποιότητα και τη βιώσιμη καλλιέργεια του κρόκου, τη συμβολή του στην προστασία της βιοποικιλότητας, του εδάφους, αλλά και τη χρησιμότητά του. Τα εν λόγω υλικά θα διανέμονται με τη μορφή ενημερωτικών δελτίων (3 ανά έτος) σε 100 μέσα ενημέρωσης, θα είναι προσβάσιμα στην ιστοσελίδα του έργου και θα δημοσιεύονται επίσης στους λογαριασμούς των μέσων κοινωνικής δικτύωσης.

	Χρονοδιάγραμμα
	ΕΤΟΣ 1
	ΕΤΟΣ 2
	ΕΤΟΣ 3

	Εκροές
	3 newsletters – 1 λίστα μέσων ενημέρωσης
	3 newsletters – 1 λίστα μέσων ενημέρωσης
	3 newsletters – 1 λίστα μέσων ενημέρωσης

	Εκτιμώμενος προϋπολογισμός 
	Σύνταξη διαφημιστικών καταχωρήσεων σε μορφή άρθρου (advertorial): 3.600 €

Δημιουργία media list: 3.600 €

Δημιουργία και διανομή ενημερωτικών δελτίων (newsletters) (Γερμανικά/Γαλλικά): 3.600 €

Σύνολο: 10.800 €
	Σύνταξη διαφημιστικών καταχωρήσεων σε μορφή άρθρου (advertorial): 3.600 €

Δημιουργία media list: 3.600 €

Δημιουργία και διανομή ενημερωτικών δελτίων (newsletters) (Γερμανικά/Γαλλικά): 3.600 €

Σύνολο: 10.800 €
	Σύνταξη διαφημιστικών καταχωρήσεων σε μορφή άρθρου (advertorial): 3.600 €

Δημιουργία media list: 3.600 €

Δημιουργία και διανομή ενημερωτικών δελτίων (newsletters) (Γερμανικά/Γαλλικά): 3.600 €

Σύνολο: 10.800 €

	Μερικό σύνολο για τη δραστηριότητα 2
	EUR 10.800
	EUR 10.800
	EUR 10.800

	Σύνολο για τη δέσμη εργασιών  
	EUR 10.800
	EUR 10.800
	EUR 10.800


	Δέσμη εργασιών 3:  Ιστοσελίδα, μέσα κοινωνικής δικτύωσης

	Αριθ. εργασίας
	Ονομασία εργασίας
	Περιγραφή (δραστηριότητας

	
	
	

	T3.1
	Δημιουργία, ενημέρωση και συντήρηση ιστοσελίδας
	Αναβάθμιση περιεχομένου και συντήρηση της ιστοσελίδας [www.safran.gr](http://www.safran.gr) σε [www.safran.eu](http://www.safran.eu) και δημιουργία ειδικής ενότητας για το έργο. Δημιουργία γερμανικής/γαλλικής έκδοσης της ιστοσελίδας.

Αποτέλεσμα: 6.000 επισκέπτες

	T3.2
	Μέσα κοινωνικής δικτύωσης (δημιουργία λογαριασμών, τακτική  ανάρτηση περιεχομένου)
	Σχεδιασμός και παραγωγή σειράς αναρτήσεων (κείμενα, φωτογραφίες, βίντεο) για δημοσίευση στους υπάρχοντες λογαριασμούς του Συνεταιρισμού (Facebook, Instagram, LinkedIn) για τα τρία θέματα του έργου (κλίμα, περιβάλλον, άνθρωποι).

Έξοδα διαφήμισης για την προώθηση των αναρτήσεων στους λογαριασμούς της πλατφόρμας META.

Αποτέλεσμα: 6.000 ακόλουθοι / likes

	Χρονοδιάγραμμα
	ΕΤΟΣ 1
	ΕΤΟΣ 2
	ΕΤΟΣ 3

	Εκροές
	1 ιστότοπος

2 λογαριασμοί κοινωνικών δικτύων, 40 αναρτήσεις / προώθηση 20 αναρτήσεων
	1 ιστότοπος

2 λογαριασμοί κοινωνικών δικτύων, 40 αναρτήσεις / προώθηση 20 αναρτήσεων
	1 ιστότοπος

2 λογαριασμοί κοινωνικών δικτύων, 40 αναρτήσεις / προώθηση 20 αναρτήσεων

	Εκτιμώμενος προϋπολογισμός 
	T3.1

Προσαρμογή / μετάφραση / φιλοξενία / SEO / συντήρηση ιστοσελίδας: 4.000 €

T3.2

Facebook: 20 αναρτήσεις x 2 εκδόσεις x 165 € = 6.600 €

Instagram: 20 αναρτήσεις x 2 εκδόσεις x 120 € = 4.800 €

Έξοδα διαφήμισης για την προώθηση των αναρτήσεων: 20 x 100 € = 2.000 €
	T3.1

Προσαρμογή / μετάφραση / φιλοξενία / SEO / συντήρηση ιστοσελίδας: 2000 €

T3.2

Facebook: 20 αναρτήσεις x 2 εκδόσεις x 165 € = 6.600 €

Instagram: 20 αναρτήσεις x 2 εκδόσεις x 120 € = 4.800 €

Έξοδα διαφήμισης για την προώθηση των αναρτήσεων: 20 x 100 € = 2.000 €
	T3.1

Προσαρμογή / μετάφραση / φιλοξενία / SEO / συντήρηση ιστοσελίδας: 2000 €

T3.2

Facebook: 20 αναρτήσεις x 2 εκδόσεις x 165 € = 6.600 €

Instagram: 20 αναρτήσεις x 2 εκδόσεις x 120 € = 4.800 €

Έξοδα διαφήμισης για την προώθηση των αναρτήσεων: 20 x 100 € = 2.000 €

	Μερικό σύνολο για τη δραστηριότητα 3
	EUR 17.400
	EUR 15.400
	EUR 15.400

	Σύνολο για τη δέσμη εργασιών  
	EUR 17.400
	EUR 15.400
	EUR 15.400


	Δέσμη εργασιών 4:  Εργαλεία επικοινωνίας

	Αριθ. εργασίας
	Ονομασία εργασίας
	Περιγραφή δραστηριότητας

	
	
	

	T4.1
	Προωθητικά videos
	Παραγωγή και δημοσίευση σύντομων βίντεο με συνταγές μαγειρικής βασισμένες σε Κρόκο Κοζάνης ΠΟΠ και προσωπικές εμπειρίες των καλλιεργητών.

4 εκδόσεις βίντεο (Γερμανικά και Γαλλικά)

	Χρονοδιάγραμμα
	ΕΤΟΣ 1
	ΕΤΟΣ 2
	ΕΤΟΣ 3

	Εκροές
	4 videos
	4 videos
	4 videos

	Εκτιμώμενος προϋπολογισμός 
	4 βίντεο των δύο εκδόσεων (Γερμανικά και Γαλλικά) x 6.600 €
	4 βίντεο των δύο εκδόσεων (Γερμανικά και Γαλλικά) x 6.600 €
	4 βίντεο των δύο εκδόσεων (Γερμανικά και Γαλλικά) x 6.600 €

	Μερικό σύνολο για τη δραστηριότητα 4
	EUR 26.400
	EUR 26.400
	EUR 26.400

	Σύνολο για τη δέσμη εργασιών  
	EUR 26.400
	EUR 26.400
	EUR 26.400


	Δέσμη εργασιών 5:  [Εκδηλώσεις] 

	Αριθ. εργασίας
	Ονομασία εργασίας
	Περιγραφή δραστηριότητας

	
	
	

	T5.1
	Σεμινάρια, εργαστήρια (workshops), εκδηλώσεις Β2Β
	Οργάνωση B2B εκδηλώσεων για διανομείς, opinion leaders, σεφ και δημοσιογράφους ετησίως στην Ελβετία (Γενεύη, Ζυρίχη και Βασιλεία)

	Τ5.2
	Εκπαιδευτικά ταξίδια στην Ευρώπη
	Οργάνωση επισκέψεων 3 πολλαπλασιαστών ετησίως από την Ελβετία στην Ελλάδα με σκοπό την ανάπτυξη ευαισθητοποίησης για το προϊόν.

Αποτέλεσμα: αριθμός επαγγελματιών/ειδικών/εισαγωγέων/καταναλωτών που συμμετείχαν στις εκδηλώσεις (εκπαιδευτικά ταξίδια) – 9

	Χρονοδιάγραμμα
	ΕΤΟΣ 1
	ΕΤΟΣ 2
	ΕΤΟΣ 3

	Εκροές
	1 εκδήλωση

1 εκπαιδευτικό ταξίδι
	1 εκδήλωση

1 εκπαιδευτικό ταξίδι
	1 εκδήλωση

1 εκπαιδευτικό ταξίδι

	Εκτιμώμενος προϋπολογισμός 
	Εκδήλωση στην Ελβετία: 30 άτομα x 500 € = 15.000 €

Εκπαιδευτικό ταξίδι  στην Ελλάδα: 3 άτομα x 1.800 € = 5.400 €
	Εκδήλωση στην Ελβετία: 30 άτομα x 500 € = 15.000 €

Εκπαιδευτικό ταξίδι  στην Ελλάδα: 3 άτομα x 1.800 € = 5.400 €
	Εκδήλωση στην Ελβετία: 30 άτομα x 500 € = 15.000 €

Εκπαιδευτικό ταξίδι  στην Ελλάδα: 3 άτομα x 1.800 € = 5.400 €

	Μερικό σύνολο για τη δραστηριότητα 5
	EUR 20.400
	EUR 20.400
	EUR 20.400

	Σύνολο για τη δέσμη εργασιών  
	EUR 20.400
	EUR 20.400
	EUR 20.400


χΡΟΝΟΔΙΆΓΡΑΜμΑ

	Δέσμες Εργασιών
	ΜΗΝΕΣ

	
	M 1
	M 2
	M 3
	M 4
	M 5
	M 6
	M 7
	M 8
	M 9
	M 10
	M 11
	M 12
	M 13
	M 14
	M 15
	M 16
	M 17
	M 18
	M 19
	M 20
	M 21
	M 22
	M 23
	M 24
	M 25
	M 26
	M 27
	M 28
	M 29
	M 30
	M 31
	M 32
	M 33
	M 34
	M 35
	M 36

	ΔΕ2.1 Συνεχείς δραστηριότητες Δημοσίων Σχέσεων
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ΔΕ3.1 Δημιουργία, ενημέρωση και συντήρηση ιστοσελίδας
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ΔΕ3.ς Μέσα κοινωνικής δικτύωσης (δημιουργία λογαριασμών, τακτική  ανάρτηση περιεχομένου)
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	ΔΕ4 Εργαλεία επικοινωνίας
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΔΕ5.1 Σεμινάρια, εργαστήρια (workshops), εκδηλώσεις Β2Β
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ΔΕ5.2 Εκπαιδευτικά ταξίδια στην Ευρώπη
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Γ –ΠΙΝΑΚΕΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ
Η Οικονομική Προσφορά θα πρέπει να περιλαμβάνει αναλυτική παρουσίαση του προϋπολογισμού όλων των δραστηριοτήτων του έργου ανά έτος στην οποία θα παρουσιάζονται ξεχωριστά και οι αμοιβές του Εκτελεστικού Οργανισμού (Ε.Ο.) για κάθε δραστηριότητα. Επίσης θα πρέπει να περιλαμβάνει και έναν συνοπτικό πίνακα όπως φαίνεται παρακάτω:
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Δ – ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟΥ ΣΗΜΕΙΩΜΑΤΟΣ

	ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

	ΕΠΩΝΥΜΟ
	ΟΝΟΜΑ

	E-mail:
	
	

	ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
	
	

	Όνομα Ιδρύματος
	Τίτλος Πτυχίου
	Ειδικότητα
	Ημερομηνία Απόκτησης Πτυχίου

	
	
	
	
	

	Ξένες Γλώσσες
	Επίπεδο

	
	

	ΓΕΝΙΚΗ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ
	

	Περίοδος

(από έως)
	Εργοδότης
	Καθήκοντα

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΧΕΤΙΚΗ ΜΕ ΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΟΥ ΠΑΡΟΝΤΟΣ ΕΡΓΟΥ

	Α/Α
	Τίτλος Έργου
	Φορέας υλοποίησης Έργου
	Ρόλος στην Ομάδα Έργου
	Απασχόληση στο

Έργο

Περίοδος

(από - έως)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	ΠΡΟΤΕΙΝΟΜΕΝΗ ΘΕΣΗ ΣΤΗΝ ΟΜΑΔΑ ΕΡΓΟΥ


	


ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ε –ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ ΕΓΓΥΗΤΙΚΗΣ ΚΑΛΗΣ ΕΚΤΕΛΕΣΗΣ

Εκδότης (Πλήρης επωνυμία Πιστωτικού Ιδρύματος …………………………….

Ημερομηνία έκδοσης    ……………………………..

Προς: (Πλήρης επωνυμία Αναθέτοντος).................................

(Διεύθυνση Αναθέτοντος)................................
Εγγύηση μας υπ’ αριθμ. ……………….. ποσού [ολογράφως] [αριθμητικώς]. ευρώ3.

Έχουμε την τιμή να σας γνωρίσουμε ότι εγγυόμαστε με την παρούσα επιστολή ανέκκλητα και ανεπιφύλακτα παραιτούμενοι του δικαιώματος της διαιρέσεως και διζήσεως μέχρι του ποσού των ευρώ[αριθμητικώς] [ολογράφως] μη συμπεριλαμβανομένου του ΦΠΑ

υπέρ του: 

(i) [σε περίπτωση φυσικού προσώπου]: (ονοματεπώνυμο, πατρώνυμο) ..............................,  ΑΦΜ: ................ (διεύθυνση) .......................………………………………….., ή

(ii) [σε περίπτωση νομικού προσώπου]: (πλήρη επωνυμία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) .......................………………………………….. ή

(iii) [σε περίπτωση ένωσης ή κοινοπραξίας:] των φυσικών / νομικών προσώπων

α) (πλήρη επωνυμία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) ...................

β) (πλήρη επωνυμία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) ...................

γ) (πλήρη επωνυμία) ........................, ΑΦΜ: ...................... (διεύθυνση) .................. (συμπληρώνεται με όλα τα μέλη της ένωσης / κοινοπραξίας)

ατομικά και για κάθε μία από αυτές και ως αλληλέγγυα και εις ολόκληρο υπόχρεων μεταξύ τους, εκ της ιδιότητάς τους ως μελών της ένωσης ή κοινοπραξίας, για την καλή εκτέλεση της του προγράμματος RED GOLD_TC (101251498), σύμφωνα με την Διακήρυξη 01/2026 του Αναθέτοντος.

Το παραπάνω ποσό τηρείται στη διάθεσή σας και θα καταβληθεί ολικά ή μερικά χωρίς καμία από μέρους μας αντίρρηση, αμφισβήτηση ή ένσταση και χωρίς να ερευνηθεί το βάσιμο ή μη της απαίτησης σας μέσα σε 30 ημέρες από την απλή έγγραφη ειδοποίησή σας.

Η παρούσα ισχύει μέχρις ότου αυτή μας επιστραφεί ή μέχρις ότου λάβουμε έγγραφη δήλωσή σας ότι μπορούμε να θεωρήσουμε την Τράπεζα μας απαλλαγμένη από κάθε σχετική υποχρέωση εγγυοδοσίας μας. 

Σε περίπτωση κατάπτωσης της εγγύησης, το ποσό της κατάπτωσης υπόκειται στο εκάστοτε ισχύον πάγιο τέλος χαρτοσήμου.

Βεβαιώνουμε υπεύθυνα ότι το ποσό των εγγυητικών επιστολών που έχουν δοθεί, συνυπολογίζοντας και το ποσό της παρούσας, δεν υπερβαίνει το όριο των εγγυήσεων που έχουμε το δικαίωμα να εκδίδουμε.
(Εξουσιοδοτημένη Υπογραφή)
ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΣΤ – ΣΧΕΔΙΟ ΣΥΜΒΑΣΗΣ ΕΡΓΟΥ
Στην ………….. σήμερα ……………, ημέρα ……………, μεταξύ των παρακάτω συμβαλλομένων: αφενός ………………………. …… ………. …………….., αποκαλούμενη στο εξής «Εργοδότης» και αφετέρου της εταιρείας ………………, με ΑΦΜ ………., με έδρα ………………………., νομίμως εκπροσωπούμενης από ………………………… με αρ. Α.Δ.Τ. ……………… καλούμενης στο εξής «Εκτελεστικός Οργανισμός» συμφωνήθηκαν και έγιναν αποδεκτά τα ακόλουθα :

Άρθρο 1 : Σκοπός – Αντικείμενο της παρούσας Σύμβασης

1. Στο πλαίσιο του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του

Συμβουλίου, του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2015/1831 της Επιτροπής και του Κατ’

Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής, σχετικά με ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης για τα γεωργικά προϊόντα στην εσωτερική αγορά και στις τρίτες χώρες, ο Εργοδότης υπέβαλλε πρόταση υπό το ακρωνύμιο RED GOLD_TC (101251498). Με την Εκτελεστική Απόφαση της Επιτροπής της C(2025) 7080 της 24.10.2025 σχετικά με την επιλογή των απλών προγραμμάτων για το 2025,  εγκρίθηκε η πρόταση με θέμα «RED GOLD_TC».

Με την υπ’ αριθμ. 419/18559/17.02.2025 ΚΥΑ (Β’ 855)  καθορίστηκαν οι λεπτομέρειες εφαρμογής των Καν (ΕΕ) 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, του κατ’ εξουσιοδότηση Καν(ΕΕ)2015/1829 της Επιτροπής και του εκτελεστικού Καν (ΕΕ)2015/1831 της Επιτροπής, σχετικά με τις ενέργειες ενημέρωσης και προώθησης γεωργικών προϊόντων στην εσωτερική αγορά και σε τρίτες χώρες.

2. Σε εκτέλεση του Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του

Συμβουλίου, του Εκτελεστικού Κανονισμού (ΕΕ) 2015/1831 της Επιτροπής, του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής, του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2025/70 της Επιτροπής, της υπ’ αριθμ. 419/18559/17.02.2025 ΚΥΑ (Β’ 855) των Υπουργών Εξωτερικών – Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων και της με αρ. πρωτ. 202067/24-7-2025 εγκύκλιο με θέμα «Οδηγίες για την αποφυγή σύγκρουσης συμφερόντων και καθορισμός της διαδικασίας επιλογής υπεργολάβων – Προγράμματα ενημέρωσης και προώθησης γεωργικών προϊόντων και οίνου» (ΑΔΑ: 9ΩΩ14653ΠΓ-ΥΕ3)., ο Εργοδότης προκήρυξε Διαγωνισμό με σφραγισμένες προσφορές για την επιλογή Φορέα Εκτέλεσης του προκηρυχθέντος έργου. Με την απόφαση του Δ.Σ με υπ. απ. ……./……… του Εργοδότη, το Έργο κατακυρώθηκε στον Εκτελεστικό Οργανισμό.

3. Ειδικότερα, ο Εκτελεστικός Οργανισμός αναλαμβάνει να υλοποιήσει το έργο με τίτλο
«RED GOLD_TC», ακρωνύμιο RED GOLD_TC και αριθμό αναφοράς 101251498 συνολικού προϋπολογισμού …………………. , με τους όρους της υπ’ αριθ. 1/2026 Διακήρυξης.

4. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός αναλαμβάνει την υλοποίηση των δραστηριοτήτων που περιλαμβάνονται στον συνολικό εγκεκριμένο προϋπολογισμό και αναλύονται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ B της σύμβασης.
Άρθρο 2 : Υποχρεώσεις του Εργοδότη

1. Συμφωνείται ρητά από τους συμβαλλόμενους ότι για την υλοποίηση του έργου από τον Εκτελεστικό Οργανισμό, ο Εργοδότης θα παράσχει στον Εκτελεστικό Οργανισμό έγκαιρα τα έγγραφα και τις πληροφορίες για την απρόσκοπτη υλοποίηση του έργου, σύμφωνα με το αντικείμενο και τις απαιτήσεις όπως αυτές προκύπτουν από την υπογραφείσα Σύμβαση μεταξύ του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και του Εργοδότη, από τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, τον Εκτελεστικό Κανονισμού (ΕΕ) αριθ. 2015/1831 της Επιτροπής και τον Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής, του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2025/70 της Επιτροπής, της  υπ’ αριθμ. 419/18559/17.02.2025 (Β’ 855) ΚΥΑ και της με αρ. πρωτ. 202067/24-7-2025 εγκύκλιο περί επιλογής υπεργολάβων
2. Σε περίπτωση που ο Εργοδότης επιδείξει αδικαιολόγητη και πέραν του εύλογου χρόνου και της συναλλακτικής πρακτικής καθυστέρηση για την παράδοση των πληροφοριών, έγγραφων και λοιπών στοιχείων που σχετίζονται με την υλοποίηση του παρόντος έργου, τότε γίνεται δεκτό ότι για την καθυστέρηση η οποία πιθανόν να προκύψει στο χρονοδιάγραμμα παράδοσης όπως ορίζεται στην σύμβαση του Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης, ο Εκτελεστικός Οργανισμός δε φέρει καμία ευθύνη 

3. Σε περίπτωση που τα παραπάνω έγγραφα, στοιχεία, πληροφορίες περιέχουν ανακρίβειες,

γενικότητες, είναι ανεπαρκή ή αναληθή τότε ο Εκτελεστικός Οργανισμός δεν φέρει οποιαδήποτε ευθύνη αν το παραδοτέο έργο παρουσιάσει ελλείψεις, ή δεν είναι αποτελεσματικό, ο δε εργοδότης οφείλει να το παραλάβει ως έχει καταβάλλοντας το συμφωνημένο συμβατικό τίμημα.

4. Κάθε τροποποίηση του προς υλοποίηση έργου, που ενδεχομένως θα απαιτηθεί, θα γίνει κατόπιν προηγούμενης συμφωνίας με τις αρμόδιες Υπηρεσίες του Υπουργείου και κατόπιν θα κοινοποιηθεί στον Ανάδοχο. Ο Ανάδοχος αποδέχεται τις εν λόγω τροποποιήσεις που επιβάλλονται από το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων ως νόμιμες και δεσμευτικές
Άρθρο 3. Υποχρεώσεις του Αναδόχου - Εκτελεστικού Οργανισμού

Ο Ανάδοχος - Εκτελεστικός Οργανισμός κατά την υπογραφή της παρούσας σύμβασης οφείλει να προσκομίσει εγγυητική επιστολή αξίας ίσης με το 5% του Συνόλου των Δραστηριοτήτων, η οποία σε περίπτωση μη προσήκουσας εκτέλεσης του έργου (στο σύνολό του ή μέρος αυτού) καταπίπτει υπέρ του Εργοδότη.

Με την απρόσκοπτη ολοκλήρωση κάθε φάσης εκτέλεσης του έργου και την έγκριση της καλής

εκτέλεσης έκαστης φάσης, από τις αρμόδιες υπηρεσίες του ΥΠΑΑΤ, λαμβάνει χώρα απομείωση του ύψους της εγγυητικής επιστολής.

2. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός οφείλει να παραδώσει το έργο σύμφωνα με τις απαιτήσεις του εργοδότη, τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 1144/2014 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου, τον Εκτελεστικό Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2015/1831 της Επιτροπής,τον Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμό (ΕΚ) 2015/1829 της Επιτροπής του Κατ’ Εξουσιοδότηση Κανονισμού (ΕΚ) 2025/70 της Επιτροπής και της  υπ’ αριθμ. 419/18559/17.02.2025 (Β’ 855) ΚΥΑ και της με αρ. πρωτ. 202067/24-7-2025 εγκύκλιο περί επιλογής υπεργολάβων  καθώς και σύμφωνα με τα οριζόμενα στην υπογραφείσα Σύμβαση μεταξύ του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων και του Εργοδότη και όπως αναφέρονται στο άρθρο 1 και το ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Α της παρούσας σύμβασης.

3. Σε κάθε περίπτωση οι υποχρεώσεις του Εκτελεστικού Οργανισμού, αναφορικά με τα χαρακτηριστικά του έργου ποιοτικά και τεχνικά δεδομένα, είναι αυτές που περιέχονται στην παρούσα Σύμβαση, στην Προσφορά του Αναδόχου και στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ B της παρούσας, στην υπογεγραμμένη σύμβαση του Εργοδότη με το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, καθώς επίσης και στην τελικώς εγκεκριμένη υποβληθείσα μελέτη και των ενδεχόμενων εγκεκριμένων από τον Εργοδότη τροποποιήσεων.

4. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός οφείλει να τηρήσει εχεμύθεια για τα στοιχεία που θα περιληφθούν στην γνώση του κατά τη διάρκεια υλοποίησης του Έργου, καθώς και τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων με αριθ. 679/2016.

5. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός στις επαφές του σχετικά με την υλοποίηση του έργου θα αναφέρει ρητώς και ευκρινώς τα στοιχεία του εργοδότη για τον οποίο ενεργεί καθώς και τον τίτλο του εγκεκριμένου από την Ευρωπαϊκή Ένωση προγράμματος.

6. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός, πριν την εκτέλεση εκάστης ενέργειας – δράσης, οφείλει να συνεργάζεται  με τον Εργοδότη, τα εντεταλμένα του όργανα, τους συνεργάτες που αυτός θα υποδείξει και την Προτείνουσα Οργάνωση, όσον αφορά τα ποιοτικά αυτής χαρακτηριστικά και την αποτελεσματικότητα της. Κάθε συγκεκριμένη ενέργεια πρέπει να τυγχάνει της τελικής έγγραφης έγκρισης του εργοδότη. Ως «τελική έγκριση» θεωρείται η έγγραφη βεβαίωση έγκρισης του εργοδότη, της οποίας επίδοση θα πρέπει να γίνει σε διάστημα εντός 15 ημερών εκ της ημερομηνίας αιτήσεως επίδοσής της εκ του Εκτελεστικού Οργανισμού. Σε περίπτωση που η επίδοση τελικής εγκρίσεως δεν αποδοθεί εντός του παραπάνω χρονικού διαστήματος στον Εκτελεστικό Οργανισμό, η επίδοση εγκρίσεως θεωρείται αυτοδίκαια και τίθεται αυτόματα σε ισχύ.

7. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός έχει λάβει γνώση των όρων της σύμβασης του Εργοδότη με το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων, αποδέχεται πλήρως το περιεχόμενό της και αναλαμβάνει την υποχρέωση συμμόρφωσης σε αυτήν.

8. Ο Εκτελεστικός Οργανισμός αποδέχεται να υπόκειται στους ίδιους ελέγχους που υπόκειται και ο Εργοδότης σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στα αντίστοιχα άρθρα της Σύμβασης του Εργοδότη με το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

Άρθρο 4 : Διάρκεια της Σύμβασης

Η σύμβαση θα έχει την απαιτούμενη διάρκεια για την ανάπτυξη και την εκτέλεση του Έργου και θα διαρκέσει μέχρι την καταβολή στον Εκτελεστικό Οργανισμό του υπολοίπου για την τελική φάση. Η προθεσμία για την εφαρμογή των μέτρων στο πλαίσιο της σύμβασης θα πρέπει να χωριστεί σε τρεις φάσεις των δώδεκα μηνών, όπως περιγράφεται στο Έργο. Ο Εκτελεστικός οργανισμός θα συνεχίσει να εκτελεί την παρούσα σύμβαση κατά τη διάρκεια της δεύτερης και τρίτης φάσης, μόνον εάν το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων της Ελλάδας εξουσιοδοτεί τον Εργοδότη να συνεχίσει με την προώθηση και την ανάπτυξη του έργου.
Άρθρο 5 : Συμβατικό τίμημα – Τρόπος καταβολής του τιμήματος

Ο προμηθευτής θα εκτελέσει το παραπάνω περιγραφόμενο έργο, σύμφωνα με την οικονομική του προσφορά, έναντι τιμήματος που ανέρχεται στο ποσό των …………………………€, πλέον Φ.Π.Α.. Η πληρωμή του Αναδόχου θα λάβει χώρα τμηματικά, με την ολοκλήρωση της κάθε φάσης φυσικού αντικειμένου, σύμφωνα με το χρονοδιάγραμμα που ορίζεται στο ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ B της παρούσας Σύμβασης, μετά την ποιοτική και ποσοτική παραλαβή του έργου και μετά την έκδοση του σχετικού τιμολογίου.

Ο Εργοδότης πριν την εξόφληση του τιμολογίου ελέγχει τα σχετικά παραστατικά ως προς την συμβατότητα τους με το εκτελούμενο έργο, σύμφωνα με την παρούσα Σύμβαση, το Παράρτημά της και τα προβλεπόμενα στην σύμβαση του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων.

Άρθρο 6 : Εγγυητική Επιστολή

Ο Ανάδοχος παρέδωσε σήμερα την υπ’ αριθ. ……….. εγγύηση καλής εκτέλεσης των όρων της σύμβασης που εκδόθηκε από την Τράπεζα …, ποσού …….. ευρώ, που αντιστοιχεί σε ποσοστό 5% της συνολικής συμβατικής αξίας της παρούσας, χωρίς Φ.Π.Α., διάρκειας ……….. (τουλάχιστον τριών μηνών μετά τη λήξη της σύμβασης).

Άρθρο 7: Καθυστερήσεις εκτέλεσης

Εάν ο Ανάδοχος δεν υλοποιήσει το σύνολο ή μέρος του Έργου εντός της προθεσμίας ή των προθεσμιών τμηματικής παράδοσης – παραλαβής, που ορίζονται στη Σύμβαση, όπως τυχόν έχουν μετατεθεί με τη σύμφωνη γνώμη του Εργοδότη, ο Εργοδότης δικαιούται, χωρίς όχληση και ανεξάρτητα από άλλες αρμοδιότητες που της παρέχει η σύμβαση, να επιβάλει κυρώσεις για εκπρόθεσμη παράδοση.

Άρθρο 8: Παρακολούθηση και παραλαβή του έργου

Την ευθύνη για την παρακολούθηση της ορθής εκτέλεσης της Σύμβασης από τον Ανάδοχο έχει η Προτείνουσα Οργάνωση, και ο εκπρόσωπος της ο οποίος ορίστηκε με την υπ’ αριθ. ………. απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του Εργοδότη. Η Προτείνουσα Οργάνωση παρακολουθεί την ορθή εκτέλεση της Σύμβασης καθ’ όλη τη διάρκειά της και προβαίνει σε τμηματικές παραλαβές του Έργου, σύμφωνα με την

εγκεκριμένη από τον Εργοδότη μελέτη του Αναδόχου. Κατά τη λήξη της σύμβασης και μετά την υποβολή και έγκριση όλων των παραδοτέων, η Προτείνουσα Οργάνωση εκδίδει Πρωτόκολλο Ολοκλήρωσης και Οριστικής Παραλαβής τους, που το διαβιβάζει αρμοδίως προς το Διοικητικό Συμβούλιο του Εργοδότη. Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι οικείες διατάξεις της Διακήρυξης και του ισχύοντος θεσμικού πλαισίου περί παραλαβής.

Άρθρο 9: Καταγγελία της Σύμβασης

Ο Εργοδότης μπορεί να καταγγείλει τη σύμβαση απροθέσμως και αζημίως για σπουδαίο λόγο, ο οποίος δύναται να αφορά τον Ανάδοχο, τον Εργοδότη ή και κάθε σχετική περίσταση, εξαιτίας της οποίας δεν δύναται να αξιωθεί κατά την καλή πίστη η συνέχιση της λειτουργίας της σύμβασης μέχρι το πέρας της διάρκειάς της.

Τα αποτελέσματα της καταγγελίας επέρχονται από την περιέλευση στον Ανάδοχο της εκ μέρους του Αναδόχου έγγραφης δήλωσης καταγγελίας. Η περιέλευση της δήλωσης στον Ανάδοχο αποδεικνύεται με οποιοδήποτε πρόσφορο μέσο.

Με την καταγγελία λύεται η παρούσα σύμβαση, εφαρμοζόμενου κατά τα λοιπά του άρθρου 11 αυτής. Σπουδαίο λόγο απρόθεσμης καταγγελίας της σύμβασης, που χορηγεί το ανέκκλητο δικαίωμα στον Εργοδότη να προβεί αζημίως στην καταγγελία της παρούσας Σύμβασης με άμεση ισχύ από τη λήψη της καταγγελίας, συνιστά μεταξύ άλλων οποιαδήποτε μεταβολή στο νομικό καθεστώς και στην νομική υπόσταση του Εργοδότη ή τυχόν ανάκληση του προγράμματος από την Ε.Ε. Ο ανάδοχος αναγνωρίζει ότι σε περίπτωση επέλευσης οποιουδήποτε από τα ανωτέρω γεγονότα, οι απαιτήσεις κατά του Αναδόχου δεν καθίστανται ληξιπρόθεσμες και απαιτητές μέχρι και την παύση των ανωτέρω αναφερομένων καταστάσεων.

Άρθρο 10: Έκπτωση του Αναδόχου

Ο Εργοδότης μπορεί να κηρύξει έκπτωτο τον Ανάδοχο, εάν ο Ανάδοχος δεν εκπληρώνει ή εκπληρώνει πλημμελώς τις συμβατικές του υποχρεώσεις ή παραβιάζει οποιονδήποτε από τους όρους της σύμβασης και των λοιπών συμβατικών τευχών.

Πριν από την κήρυξη του Αναδόχου έκπτωτου, ο Εργοδότης μπορεί, κατά την απόλυτη διακριτική ευχέρειά του, να τάξει συγκεκριμένη προθεσμία συμμόρφωσής του προς τις συμβατικές υποχρεώσεις του. Με την απόφαση κήρυξης του Αναδόχου έκπτωτου λύεται η παρούσα σύμβαση, εφαρμοζόμενου κατά τα λοιπά του άρθρου 11 αυτής.

Η μη άσκηση από τον Εργοδότη οποιασδήποτε αρμοδιότητάς του δεν μπορεί, σε καμία περίπτωση, να θεωρηθεί ότι αποτελεί είτε σχετική παραίτηση του Εργοδότη, είτε σχετική σιωπηρή άσκηση της εν λόγω αρμοδιότητας.

Άρθρο 11: Λύση της σύμβασης

Η σύμβαση λύεται αυτοδικαίως και πριν την πάροδο της χρονικής της διάρκειας, σε περίπτωση κατά την οποία ο Ανάδοχος τεθεί υπό αναγκαστική διαχείριση ή εκκαθάριση, λυθεί ή ανακληθεί η άδεια λειτουργίας του ή γίνουν πράξεις αναγκαστικής εκτελέσεως σε βάρος του, στο σύνολο ή σε σημαντικό μέρος των περιουσιακών του στοιχείων ή βρίσκεται σε διαδικασία συνδιαλλαγής ή προπτωχευτικής εξυγίανσης σύμφωνα με τις διατάξεις του ν. 3588/2007, όπως ισχύει.

Μετά την με οιονδήποτε τρόπο λύση της σύμβασης, ο Ανάδοχος υποχρεούται μετά από σχετική δήλωση του Εργοδότη, να απόσχει από τη διενέργεια οποιασδήποτε εργασίας, έργου, παροχής υπηρεσιών ή εκτέλεσης υποχρεώσεώς του που πηγάζει από τη σύμβαση.
Άρθρο 12: Πνευματική ιδιοκτησία

Όλα τα αποτελέσματα - μελέτες, στοιχεία και κάθε άλλο έγγραφο ή αρχείο σχετικό με το Έργο και το περιεχόμενο των ιστοσελίδων, καθώς και όλα τα υπόλοιπα παραδοτέα που θα αποκτηθούν ή θα αναπτυχθούν από τον Ανάδοχο με δαπάνες του Έργου, θα αποτελούν αποκλειστική ιδιοκτησία του Εργοδότη.

Τα αποτελέσματα θα είναι πάντοτε στη διάθεση των νομίμων εκπροσώπων του Εργοδότη κατά τη διάρκεια ισχύος της Σύμβασης, και εάν βρίσκονται στην κατοχή του Αναδόχου, θα παραδοθούν στον Εργοδότη κατά την καθ’ οποιονδήποτε τρόπο λήξη ή λύση της Σύμβασης.

Με την οριστική παραλαβή του Έργου τα δικαιώματα πνευματικής ιδιοκτησίας που θα παραχθούν κατά την εκτέλεση του Έργου και δεν αναφέρονται ρητά στις παραπάνω παραγράφους μεταβιβάζονται από τον Ανάδοχο αυτοδίκαια στον Εργοδότη, ο οποίος θα είναι πλέον ο αποκλειστικός δικαιούχος επί του Έργου και θα φέρουν όλες τις εξουσίες που απορρέουν από αυτό.

Άρθρο 13: Γενικές Διατάξεις

Κάθε διαφορά μεταξύ των συμβαλλομένων μερών ως προς την ερμηνεία ή την εκτέλεση αυτής της σύμβασης και τις αξιώσεις που γεννώνται απ’ αυτήν, θα επιχειρείται καταρχήν να λυθεί εξωδίκως, εφόσον όμως αυτό δεν επιτευχθεί, θα λύεται δικαστικώς. Ως κατά τόπο αρμόδια Δικαστήρια ορίζονται τα Δικαστήρια της Έδρας του Εργοδότη και εφαρμοστέο το ελληνικό δίκαιο.

Η τροποποίηση των όρων της παρούσας σύμβασης που όλοι τους θεωρούνται και είναι ουσιώδεις, θα γίνεται αποκλειστικά και μόνο γραπτά. Κάθε άλλο αποδεικτικό μέσο αποκλείεται.

Τυχόν ακυρότητα ενός όρου δεν επηρεάζει το κύρος της όλης σύμβασης, οι δε συμβαλλόμενοι υποχρεούνται να καλύψουν το κενό που ενδέχεται να προκύψει από την ακυρότητα όρου, ερμηνευτικά ήμε συμπλήρωση της παρούσας, κατά τρόπο που να εκπληρούται ο οικονομικός σκοπός της σύμβασης.

Άρθρο 14 : Ανωτέρα Βία

Σε περίπτωση που το έργο από οποιαδήποτε πράξη ή παράλειψη του Εργοδότη, είτε από αδυναμία χρηματοδότησης του από κοινοτικά και εθνικά κονδύλια, δημιουργηθεί οποιοδήποτε πρόβλημα ή απόρριψη του όλου προγράμματος ή μέρους αυτού, και σε χρόνο που ο Εκτελεστικός Οργανισμός θα έχει εκτελέσει κανονικά οποιοδήποτε τμήμα του Έργου που έχει αναλάβει, η πρώτη συμβαλλόμενη θα πρέπει να καταβάλλει κανονικά και το κόστος των εκτελεσθέντων δραστηριοτήτων και την αμοιβή που της αντιστοιχεί. Οι υποχρεώσεις αυτές της πρώτης συμβαλλόμενης προς την δεύτερη συμβαλλόμενη δεν θα επηρεάζονται σε περίπτωση που κληθούν από τα αρμόδια όργανα της ΕΕ ή του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων να επιστρέψουν ως αχρεωστήτως καταβληθέντα οποιαδήποτε ποσά έχουν εισπραχθεί.

Σε περίπτωση που το προτεινόμενο έργο λόγω ανωτέρας βίας (όπου τέτοια νοούνται ενδεικτικά, οι καθολικές απεργίες, ακραία καιρικά φαινόμενα, πόλεμος, εξεγέρσεις, φωτιά, βανδαλισμοί, σεισμοί, κλπ) διακοπεί, οι συμβαλλόμενοι οφείλουν να προβούν στη διόρθωση της κατάστασης του Έργου. Εάν η διόρθωση του έργου δεν είναι εφικτή, τότε το έργο διακόπτεται και ο Εργοδότης οφείλει να εξοφλήσει το τμήμα του φυσικού αντικειμένου που έχει υλοποιηθεί μέχρι εκείνη την στιγμή.

Άρθρο 15 : Υποχρέωση Εχεμύθειας – Εφαρμογή ΓΚΠΔ

Ο Εκτελεστικός Οργανισμός οφείλει :

1. Να χειρίζεται ως απόρρητα όλα τα έγγραφα, τα στοιχεία, τις πληροφορίες κ.λ.π. που περιέχονται στη γνώση και κατοχή του στα πλαίσια της παρούσας σύμβασης.

2. Να μην αποκαλύπτει σε οποιονδήποτε τρίτο και γενικά να μην δημοσιοποιεί κανένα από τα

προαναφερόμενα έγγραφα, τα στοιχεία κ.λ.π. ή οποιαδήποτε πληροφορία που απορρέει από

αυτά.
Κάθε συμβαλλόμενο μέρος αναλαμβάνει την υποχρέωση να διασφαλίζει την εμπιστευτικότητα της επεξεργασίας των δεδομένων και των πληροφοριών που λαμβάνει από τη συνεργασία του με το άλλο μέρος και να λαμβάνει κάθε τεχνικό και οργανωτικό μέτρο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων από τυχαία ή παράνομη καταστροφή, απώλεια, αλλοίωση, αποκάλυψη ή πρόσβαση και οποιαδήποτε άλλη μορφή επεξεργασίας κατά νόμο, σύμφωνα με τον Γενικό Κανονισμό Προστασίας Δεδομένων (ΓΚΠΔ) με αριθ. Ε.Ε. 679/2016. Αναπόσπαστο παράρτημα της σύμβασης αποτελεί η σύμβαση εκτελούντος την επεξεργασία που θα συναφθεί μεταξύ του Εργοδότη και του Εκτελεστικού Οργανισμού για την υλοποίηση του παρόντος έργου.

Η παρούσα σύμβαση υπεγράφη σε δύο πρωτότυπα αντίγραφα.

ΟΙ ΣΥΜΒΑΛΛΟΜΕΝΟΙ
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